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Yer secimi ve tesis izni igin @ muracaat
isteni i . iy . Gelen evrak -
istenilen belgeler ile Miiracaat dosyas! kurum havale uygulamasi sonunda birime gelir. ) Muidiirliik Kalem
miiracaat edilmesi 1 o > o Kayit Defteri .
Birim amiri dosyayi geregi i¢in personele havale eder. (Otomasyon) personeli
A
K1 Eksik belgelerin . isveri Acma v
<:> Dosyanin yazili olarak llgili personel dosyay! evrak bazinda kontrol eder. Belgelerde §y%a“ (}m: ¢ ng]izztn[«)eflsrﬁs' Her
kontroli lgilisine eksiklik varsa yazil olarak ilgilisine bildirir. sma_ ilgili birim personeli| miiracaat
- bildirimesi K Dosvada evrakiar tam ise 2. basamada aecilir Ruhsatlarina lligkin dosyasl
Eksikik 1 Y : ga gecilr. Yonetmelik (305)
‘/arsa
Eksik —
<@ yoksa _ isyeri Agma ve _
inceleme Gerekgesi GSM Inceleme Kurulu yer segimi izni ve tesis kurma izni Calisma Inceleme kurulu Her
Kurdy 'c')?;';:';;ﬁﬁ”: k | kosullarini saglayip saglamadigini yerinde denetler. Eksiklikler | Ruhsatlarina lligkin raporu. inceleme Kuruly | muracaat
e Olumsuz ise 2 varsa ilgilisine yazili olarak bildirilir. Yénetmelik (Ruhsat dosyasi)
(Madde-18)
Olumlu ise ; .
Isyeri Agma ve Ruhsat Dosyasl Her
e ——(2) o m | Runsater
2 Yer segimi izni ve tesis kurma izninin verilmesi " He osyasl Inceleme kurulu
Yonetmelik (307)
. 4 (Madde-18)
[
Ruhsat igin gerekli belgeler :@
ile miiracaat edilmesi Gelen evrak "Her
— 3 Ruhsat miracaat dosyas! kurum havale uygulamasi sonunda Kavit Defteri Midurlik Kalem | mracaat
birime gelir. Birim amiri dosyay! geregi igin personele havale eder. (Otgmasyon) personeli
Eksiklik P Ruhsat Dosyasl|
varsa Eksik belgelerin - lsyeri Agma ve Giden yazilar Her
yazili olarak K Ilgili personel dosyay! evrak bazinda kontrol eder. Belgelerde Calisma q miiracaat
Dosyanin — 5 | ilgilisine bildirilmesi 3 eksiklik varsa yazili olarak ilgilisine bildirir. Ruhsatlarina lligkin osyasl llgili personel
kontrolii , " ; (305)
Fksik voksa Yénetmelik
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Miracaatlari mevzuata uygun éngorilen strede
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Performans Kriteri Ruhsat Mevzuatina Uygunluk Performans Gostergesi sonuclandimak Performans Hedefi %100 Olgiim Periyodu Yilda 1
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Uygun ; .
degilse _ ; N L Isyeri Agma ve Ruhsat Dosyas!
K4 ) ) Gerekgesi GSM Inceleme Kurulu olarak isyerinin GSM kosullarini sadlayip Calisma . —
Yerinde tetkik ilgiisine yazil < < P g oy Giden evrak ligili personel
sonunda kurul ? A b,l{j, " sadlamadiginin denetimi icin isyerine gidilir. Eksiklikler varsa Ruhsatlarina lligkin dosvas! Her
karar orarak i ilgilisine yazili olarak bildirilr. Yonetmelik (33’5) miiracaat
(Madde-21)
Uygunsa isyeri Agma ve
¥9 Ruhsat bagvuru beyan formu esas alinarak doldurulur. Harg tutari Calisma
hesaplanarak miiracaat sahibine bildirilir. Ruhsat harci Mali Ruhsatlarina llikin A
Hizmetler Daire Bagkanligina yatirilinca makbuzun fotokopisi Yonetmelik Ruhsat dosyast | - ligili personel Her
2464 sayili Kanun mdiracaat
ruhsat dosyasina konulur Belediye gelr tarifesi
Ruhsat harcinin ddendi
makbuzunun alinmasi
Ruhsat hazirlanarak Bagkanlik Makamina imzaya sunulur Isyeri Agma ve Paraf / imza
l Calisma Ruhsat dosvasi atan personel Her
Ruhsatlarina lligkin y ve birim miracaat
~uh Yonetmelik amirleri
irL:]Z:t;" Isyeri Agma ve
sunuimasi Ruhsat imzalandiktan sonra ruhsat defterine kayit yapilir ve Ruhsgt?zllr?rr:;ailﬁkin ligili personel Her
imza karsiligi miracaat sahibine teslim edilir. Yénetmelik Ruhsat dosyasi miiracaat
Ruhsat kaydinin yapilip teslimi Isyeri Agma ve Miidiirlik kal
uhsal kaydinin yapiip fes Ruhsat dosyas! birim arsivine kaldirilir Calisma . . uduriuk kalem Her
Ruhsatlarina iligkin Birim arsivi personell miracaat
Yénetmelik

Birim Kalite Temsilcisi

Daire Bagkani

15.04.1A.05/R.00/2.2




