TURKIYE CUMHURIYETI
ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
AILE EGITIM VE SOSYAL HiZMET MERKEZLERi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Yo6netmeligin amaci, Aile Egitim ve Sosyal Hizmet Merkezleri’ndeki
hizmetin tiir ve niteligine, agilis ve isleyisine iliskin esaslari, merkez personelinin gorev, yetki ve
sorumluluklarin: belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Antalya Biiyiiksehir Belediyesine bagli Aile Egitim ve
Sosyal Hizmet Merkezleri’ni kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik 10/7/2004 tarihli ve 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanununun 7 nci maddesinin (n) ve (v) bendi, 18 nci maddesinin (m) bendi, 24 ncii maddesinin (j)
bendi ve 5393 Sayili Belediye Kanununun 14 ncii maddesinin (a) bendi ile 15 nci maddesinin (b)
bendine, 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilce
Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun ve Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi Caligma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik’ e dayanilarak hazirlanmastir.

Tanmmlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Aile: Egitim ihtiyact olan bireyin anne, baba, ¢ocuk ve kardesleri ya da kanunen
bakmakla yiikiimlii olan kisi veya ailenin yasal temsilcisini,

b) Aile danigsmani: Merkezde aile danismanligi hizmetlerini yiiritmek tizere bu
Yonetmelikte belirtilen egitimi ( 450 saatlik Aile Danismanligi Egitimi) tamamlamis meslek
elemani personeli,

¢) Aile danigsmanhigi: Merkezde gorevli aile danismani tarafindan, ailenin sinirlart ve aile
iyeleri arasindaki iligkiler lizerinde ¢alisarak aile tiyeleri arasindaki bozuk iligkileri diizeltmeyi ve
bu siirecte kazanilan yeni iletisim ve etkilesim kaliplar1 sayesinde, aile bireylerinin sorun ¢ézme
yeteneklerini gii¢lendirmeyi amaglayan 6zel teknik ve stratejileri iceren hizmeti,

¢) Ailelere yonelik psiko-sosyal hizmetler: Merkezde gorevli meslek elemanlarinca, ailenin
ve aile bireylerinin refah mutluluk ve biitiinliiglinii giiclendirmek amaciyla, bireylerin aile ici
iliskileri, toplumsal yasama uyumlar1 ve ailenin her tiirlii islevlerinin yerine getirilmesi ile ilgili
sorunlarin1 Onleme ve ¢6zme kapasitelerini gelistirecek, bireylere ya da gruplara yonelik
koruyucu-onleyici, egitici-gelistirici, takip ve rehabilite edici tiim program ve galismalari,

d) Atolye: Merkezde egitim programlarinin ve dretim faaliyetlerinin gerektirdigi
uygulamali1 derslerde bilgi, beceri ve davranislarin kazandirilmasi1 amaciyla gerekli donatimi
yapilmis egitim-6gretim, uygulama ve/veya iiretim yapilan ortami,

e) Biiyiiksehir Belediyesi: Antalya Biiyliksehir Belediyesini,

f) Daire Bagkanlig1: Biiyiiksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligini,

g) Hizmet Bolgesi: Aile Egitim ve Sosyal Hizmet Merkezlerinin hizmet verdigi
mahallelerini,

g) Merkez: Aile Egitim ve Sosyal Hizmet Merkezlerini,

h) Meslek elemani: Merkezde ailelere yonelik psiko-sosyal hizmetleri yiiriitmek iizere
istihdam edilecek avukat, sosyal hizmet, psikoloji, cocuk gelisimi ve egitimi, sosyolog, psikolojik
danisma ve rehberlik, hemsirelik alanlarindan birinde asgari dort yillik lisans egitimini
tamamlamis personeli,

1) Seminer: Toplumsal konularda konunun uzmani kisiler tarafindan verilecek egitim
calismalarin,
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1) Sube Miidiirligii: Aile ve Toplum Hizmetleri Sube Miidiirligiinii,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus, Hizmet ve Isleyis

Kurulus

MADDE 5 - (1) Merkez asagida belirtilen bélgelerde hizmet verir:
a) Sehir merkezine yakin bolgelerde,

b) Yogun gé¢ alan bolgelerde,

¢) Gecekondu bolgelerinde,

¢) Kalkinmada 6ncelikli bolgelerde,

d) Gereksinim duyulan diger bolgelerde.

Acilis izni icin gerekli kosul ve belgeler

MADDE 6 - (1) Merkez, meslek elemanlarinca hizmet verecegi bolgenin 6zelliklerini ve
hizmette kullanilabilecek kaynaklarini belirleyen raporlarin hazirlanmasindan sonra Daire
Bagkanliginin 6nerisi ve Baskanlik Makaminin onay1 ile hizmete agilir,

(2) Merkezin kurulus ve isleyisine iliskin olarak gerektiginde kamu kurum ve kuruluslari,
yerel yonetimler, sivil toplum orgiitleri, tiniversiteler ile isbirligi protokolii yapilir.

Hizmet esaslan

MADDE 7 - (1) Merkez’de asagidaki esaslar dogrultusunda hizmet verilir:

a) Aile Egitim ve Sosyal Hizmet Merkezi, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi’nin sorumluluk
alan1 smurlart igerisinde hizmet verecek olup, merkez hizmetlerinin yiiriitilmesinde ve
sunulmasinda sinif, 1rk, dil, din, mezhep veya bolge farklilig1 gozetilemez.

b) Aile Egitim ve Sosyal Hizmet Merkezinin hizmetlerinden Antalya Biiyiliksehir
Belediyesi’nin sorumluluk alani i¢inde yasayan herkes yararlanabilecektir.

c¢) Calismalar gerceklestirilirken, yaygin egitim faaliyetleri de yliriitiilecek, danigmanlik ve
rehberlik hizmetleri de verilecektir.

¢) Merkezden; Antalya ilinde yasayan tiim bireyler olmak {izere, basta kadinlar, ¢cocuklar,
yaslilar, engelliler gibi hassas ve nispeten dezavantajli konumda bulunan kesimler ve evlenecek
gengler, evli ciftler, calisanlar ve psikolojik yardim, danigsmanlik, teshis ve tedaviye ihtiya¢ duyan
herkes yararlanabilecektir.

d) Merkez, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan uygun goriilecek ulagimi kolay ve
bireylerin rahatlikla kullanabilecekleri donanima sahip mekanlarda ¢aligmalarin yiiriitecektir.

e) Merkez hizmetleri; Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde, kamu kurum ve kuruluslari,
yerel yonetimler, tiniversiteler, sivil toplum orgiitleri ve yore halkinin katk: ve katilimi saglanarak
bir biitiinliik i¢cinde yiirtitiiliir.

f) Merkez hizmetleri dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslar, yerel yonetimler,
tiniversiteler, sivil toplum oOrgiitleri ve goniilliller arasinda koordinasyon ve isbirligi yapilarak,
mevcut kaynaklarin en verimli bigimde kullanilmasi ve yeni kaynaklar yaratilmas: saglanir.

g) Merkez hizmetlerinin planlanmasinda ve sunulmasinda oncelikler, bolge halkinin egitim
ve sosyal hizmet sorunlari ve gereksinimleri géz 6niinde tutularak belirlenir.

g) Merkezde Belediye Hizmetlerine Goniilli Katilim Yo6netmeligi dogrultusunda goniilli
hizmetleri planlanir ve uygulanir.

h) Hizli toplumsal degisme, kentlesme ve gogiin yarattigi sorunlar dogrultusunda,
bireylerin, gruplarin, ailelerin ve toplumun sorunlarla bas edebilmeleri ve bireylerin katilimci,
tiretken ve kendine yeterli hale gelmesi amaciyla; koruyucu-onleyici, egitici-gelistirici, rehberlik
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ve rehabilite edici islevlerini, bir arada ve en kolay ulasilabilir bigimde, kamu kurum ve
kuruluglari, yerel yonetimler, liniversiteler, sivil toplum orgiitleri ve goniilliiler ile isbirligi ve
esgldiim icinde sunmakla gorevli ve yiikiimlii bulunan sosyal hizmet projeleri gerceklestirilir ve
egitim hizmetleri verilir.

1) Hizmet almas1 hedeflenen vatandaslarin hayatlarini kolaylastirmak, sorunlarin1 ¢6zmek,
ihtiyaglarim1 karsilamak, yetiskinlerin bilgi, biling ve beceri diizeylerini artirmaya yonelik egitim
calismalar1 ve gelir kaynaklar1 yaratmak i¢in ¢calismalar yapilir.

1) Bolge halkinin sorun ve gereksinimlerini belirlemeye yonelik toplum incelemesi yapilir
ve belirlenen sorunlarin ¢éziimiine yonelik egitim ve sosyal hizmet programlari planlanir ve
uygulanir.

J) Merkezde verilen hizmetler karsiliginda ticret alinmaz.

Hizmet alanlan

MADDE 8 - (1) Merkezde asagidaki alanlarda hizmet verilir:

a) Aile ve bireylere yonelik sosyal, hukuki, psikolojik, saglik ve egitim konularinda kisisel
gelisim ve danismanlik hizmetleri vermek,

b) Cocuklara yonelik egitici-6gretici, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak.

c) Bireylerin karsilastigi sorunlari ile bas etme becerileri ve problem ¢6zme yeteneklerini
gelistirmelerini saglayici psiko sosyal destekli egitimler diizenlemek,

¢) Toplumsal ruh sagligi1 ve toplumsal hayat konusunda egitim etkinlikleri diizenlemek,

d) Engelli bireylere yonelik egitim ve atolye ¢alismalarinda bulunmak,

e) I¢inde yasadigimiz sehirdeki toplumsal roller konusunda kentlilik bilincini gelistirme
caligmalari-uyum g¢aligmalari ve aile ziyaretleri gergeklestirmek,

f) Aile i¢i iletisim, esler arasi iligkiler, ebeveyn-gocuk iliskileri konusunda egitim ve
danismanlik hizmetleri vermek,

g) Hamile ve hamile esi olan kisilere egitim ve danismanlik hizmeti vermek,

g) Bireysel ve grup psikoterapiler uygulamak, aile planlamasi ile ilgili bilgiler vermek,

h) Evlenecek genglere yonelik sosyal ve psikolojik egitim vermek,

1) Ihtiyag duyulan mahallelerde merkeze bagli biirolar acgarak ogrencilerin okul
basarilarinin artmasi ve daha iyi egitim almalar1 konusunda egitimler diizenlemek, rehberlik ve
psikolojik danigmanlik hizmetleri yapmak,

i) Bireysel ve gruplara psikolojik danigma ¢alismalar1 yapmak,

J) Cesitli nedenlerle kente yeni gelmis ailelerin, kent yasamina uyum siireglerinin ve sosyal
becerilerinin gelistirilmesi ¢caligmalarini yapmak,

k) Kent kiiltiiriinii gelistirici ve kentin kaynaklarindan yararlanmayi artirici galigmalar ve
projeler yiiriitmek,

I) Madde kullanimi1 ve benzeri sorunlara yonelik ¢aligmalarin yapilmasi,

m) Psikolojik ve sosyal nitelikli saglik sorunlarinin tedavisi konusunda tavsiye ve
yonlendirmelerde bulunmak,

n) Aile ve bireylere saglik, sosyal ve psikolojik her tiirlii koruyucu, 6nleyici egitim hizmeti
vermek ve egitim programlart diizenlemek,

0) Sivil toplum kuruluslarinin ve goniillillerin destegini alarak ¢evre gelistirme ¢alismalar
yapmak, bireylere hukuki danismanlik hizmetleri vermek,

(2) Rehberlik ve danigmanlik hizmetleri kapsaminda; Anne, baba, ¢ocuk ve bireylerin
ihtiyaglar1 dogrultusunda psiko-sosyal destek saglanr.
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UCUNCU BOLUM
Personel, Gorev ve Yetkileri

Personel

MADDE 9 - (1) Merkezde merkez sorumlusu ile merkez elemanlari, sosyolog, avukat,
rehberlik ve psikolojik danigman, sosyal hizmet uzmani, psikolog, cocuk gelisim uzmani,
ogretmen, hemsire, cocuk gelisimi ve egitimi boliimiinden mezun olanlar, sertifikali egitmenler ile
genel idare, teknik hizmetler ve yardimci hizmetler sinifindan personel istihdam edilir.

Personelin gorev ve sorumluluklari

MADDE 10 - (1) Merkez sorumlusunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkezin yonetsel, mali ve teknik tiim islerini ilgili, kanun, tiziik, yonetmelik, yonerge
ve genelgeler dogrultusunda yiiriitmek.

b) Merkezde yiiriitillecek egitim faaliyetlerine iliskin gerekli kayitlarin tutulmasina,
istatistiki bilgilerin ¢alisma plan1 ve degerlendirme raporlarinin zamaninda Daire Baskanligina
gonderilmesini saglamak.

c) Merkez hizmetlerini, bu yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda,
merkezdeki diger meslek elemanlari ile birlikte programlayip uygulamak.

¢) Merkez personelinin isbirligi ve esgiidiim i¢inde ¢aligmasini saglamak.

(2) Sosyal Hizmet Uzmaninin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Bu Yonetmeligin 8 nci maddesinin (a) bendinde belirtilen sosyal projeler ve egitim
calismalarini gergeklestirmek.

b) Basvurular dogrultusunda ihtiyag duyulan egitim ve kurs hizmetlerini vermek.

C) Merkezde yiriitiilecek egitim faaliyetlerine iliskin gerekli kayitlarin tutulmasini,
istatistiki bilgilerin ¢aligma plan1 ve degerlendirme raporlarint hazirlamak,

¢) Bu yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda hizmetleri
planlamak, program ve degerlendirme toplantilarini organize etmek.

d) Sosyal hizmetin yontem ve tekniklerini kullanarak, bolge halkmin sorunlarinin
¢ozlimiine yonelik mesleki ¢alismalar yapmak.

e) Mesleki calismasina iliskin kayitlar1 diizenli olarak tutmak ve saklamak.

f) Gorevlerini diger meslek elemanlar: ile isbirligi ve ekip calismasi anlayisi iginde
stirdlirmek.

g)Merkeze yapilan bagvuru dogrultusunda gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeyi yapmak

(3) Psikologun gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Merkeze basvuranlarin yetenek ve ilgi alanlarini belirlemek, uygun etkinliklere ve
egitim programlarina yonlendirilmelerine yardimci olmak.

b) Psikolojik sorunlar1 olan bireyler i¢in saglik kuruluslariyla isbirligi yaparak ortak
programlar diizenlemek ve yiiriitmek.

c) Bu yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda hizmetleri planlamak,
program ve degerlendirme toplantilarina katkida bulunmak.

¢) Mesleki yontem ve teknikleri kullanarak bdlge halkinin psikolojik sorunlarinin
¢ozlimiine yonelik ¢aligmalar yapmak.

d) Mesleki ¢alismasina iliskin kayitlari diizenli olarak tutmak ve saklamak.

e) Gorevlerini diger meslek elemanlariyla isbirligi ve ekip c¢alismas: anlayisi iginde
stirdiirmek.

f) Mesleki teknik ve yontemleri kullanarak merkezde engelli bireyler ve ailelerine yonelik
danigsmanlik hizmeti vermek.

(4) Cocuk gelisimcisinin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Hizmet bolgesinde yasayan c¢ocuklarin gelisim diizeylerini saptamak, gelisimlerini
izlemek, sorunlarinin ¢éziimiine yonelik mesleki ¢alismalar yapmak.
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b) Mesleki teknik ve yontemleri kullanarak merkezde okul oncesi ve engelli ¢ocuklara
yonelik uygun egitim ortamlarinin diizenlenmesinde ve ailelerine yonelik destekleyici egitim
programlarinda gorev almak.

€) Merkezde yiiriitiilecek egitim ve sosyal hizmet faaliyetlerine iliskin gerekli kayitlarin
tutulmasin, istatistiki bilgilerin ¢alisma plan1 ve degerlendirme raporlarini hazirlamak,

¢) Bu Yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda hizmetleri planlamak,
program ve degerlendirme toplantilarina katkida bulunmak.

d) Mesleki ¢alismasina iligkin kayitlar: diizenli olarak tutmak ve saklamak.

e) Gorevlerini diger meslek elemanlariyla isbirligi ve ekip c¢alismas: anlayisi iginde
stirdiirmek.

(5) Sosyologun gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Merkezdeki hizmetlere ihtiyag duyan miiracaat¢r gruplarinin sosyo-ekonomik ve
kiltiirel oOzelliklerine iliskin arastirmalar yapmak, bilimsel ¢6ziim Onerileri gelistirmek ve
uygulanmasinda diger meslek elemanlari ile igbirligi yapmak.

b) Miiracaat¢1 gruplariyla ilgili sosyal, ekonomik, kiiltiirel, demografik, degiskenleri
irdeleyerek bunlar arasinda baglanti kurmak ve ortaya ¢ikan sonuglara gore gerekli ¢alisma
planlarin1 yapmak, proje gelistirmek.

€) Merkezde yiiriitiilecek egitim ve sosyal hizmet faaliyetlerine iliskin gerekli kayitlarin
tutulmasiny, istatistiki bilgilerin ¢alisma plan1 ve degerlendirme raporlarini hazirlamak,

¢) Kurum tarafindan ya da diger kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde
gerceklestirilecek sosyal hizmet alani ile ilgili arastirma, proje ve etkinlik calismalarinda gorev
almak, istatistiki verileri toplamak, sonuglar hakkinda Onerilerinin ilgili birimlere iletilmesini
saglamak.

d) Okul ¢ag1 ¢ocuklarina ve genglere yonelik yiiriitiilen serbest zaman etkinlikleri ile gesitli
sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerin belirlenmesi i¢in arastirma yapmak, ilgili kuruluslara iletmek,
uygulanmasinda yardimci olmak.

e) Toplum Merkezinin hizmet alanini olusturan bolge insanlarinin kurum beklentilerini
tespit etme yoniinde ¢alismalarda bulunmak.

f) Merkeze yapilan bagvuru dogrultusunda gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeyi yapmak

(6) Ogretmenin gorev ve sorumluluklar: sunlardr:

a) Mesleki yontem ve teknikleri kullanarak hizmet boélgesindeki okul ¢agi ¢ocuklarinin
okul basarmi artirmak ve bu konudaki sorunlarinin ¢6ziimiine yardimci olmak iizere egitim ve
ogretim programlarinin hazirlanip uygulanmasinda gorev almak.

b) Merkezde, okul ¢agi ¢ocuklarina, genglere ve yetiskinlere yonelik olarak yiiriitiilecek
egitim programlari, serbest zaman etkinlikleri ile cesitli sosyal, kiiltiirel ve yaygm egitim
etkinliklerin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda gorev almak.

c) Egitim verdigi ve arastirma yaptigi tiim alanlarda, egitim programlar: diizenlemek ve
Universitenin kamu kurum ve kuruluslar, 6zel sektdr ve uluslararas1 kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunmak.

¢ ) Mesleki ¢alismas ile ilgili kayitlar: diizenli olarak tutmak ve saklamak.

d) Gorevlerini diger meslek elemanlar: ile isbirligi ve ekip calismasi anlayisi iginde
stirdlirmek.

7) Avukatin gorev ve sorumluluklari;

a) Merkeze bagvuran Hizmet bolgesinde yasayan vatandasa, hukuki danismanlik vermek
ve gerekli kurum yonlendirmelerini yapmak,

b) Merkezde yiiriitiilecek egitim ve sosyal hizmet faaliyetlerine iliskin gerekli kayitlarini
tutarak, istatistiki bilgilerin ¢alisma plani ve degerlendirme raporlarini hazirlamak,

c) Bu Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda hizmetleri
planlamak, program ve degerlendirme toplantilarina katkida bulunmak,

¢) Mesleki ¢alismalarina iliskin kayitlar: diizenli olarak tutmak ve saklamak,
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d) Gorevlerini diger meslek elemanlariyla isbirligi ve ekip calismasi anlayisi iginde
siirdiirmek,

e) Alanmyla ilgili mesleki ¢alismalar yapmak, egitim ve seminer programlari diizenlemek,

f) Merkeze yapilan bagvuru dogrultusunda gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeyi yapmak.

8) Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik Uzmani gorev ve sorumluluklari;

a) Merkeze bagvuran Hizmet bolgesinde yasayan okul ¢agindaki ¢ocuklara danigsmanlik ve
rehberlik hizmeti vermek,

b) Merkezde yiiriitiilecek egitim ve sosyal hizmet faaliyetlerine iliskin gerekli kayitlari
tutarak, istatistiki bilgilerin ¢alisma plani ve degerlendirme raporlarini hazirlamak,

c) Bu yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda hizmetleri
planlamak, program ve degerlendirme toplantilarina katkida bulunmak,

¢) Mesleki calismasina iliskin kayitlar: diizenli olarak tutmak ve saklamak,

d) Gorevlerini diger meslek elemanlariyla isbirligi ve ekip calismasi anlayisi iginde
siirdiirmek,

e) Alanyla ilgili mesleki ¢alismalar yapmak, egitim ve seminer programlari diizenlemek,

f) Merkeze yapilan bagvuru dogrultusunda gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeyi yapmak.

9) Aile Danismaninin gérev ve sorumluluklari;

a) Merkeze basvuran aile ve aile bireylerine danismanlik hizmeti vermek,

b) Merkezde yiiriitiilecek egitim ve sosyal hizmet faaliyetlerine iliskin gerekli kayitlari
tutarak, istatistiki bilgilerin ¢alisma plan1 ve degerlendirme raporlarini hazirlamak,

c) Bu Yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda hizmetleri planlamak,
program ve degerlendirme toplantilarina katkida bulunmak,

¢) Mesleki calismasina iliskin kayitlar: diizenli olarak tutmak ve saklamak,

d) Gorevlerini diger meslek elemanlaryla isbirligi ve ekip calismasi anlayisi iginde
siirdiirmek,

e) Alaniyla ilgili mesleki ¢alismalar yapmak, egitim ve seminer programlari diizenlemek,

f) Merkeze yapilan bagvuru dogrultusunda gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeyi yapmak.

10) Hemsirenin gorev ve sorumluluklari;

a)Acil durumlarda mesleginin gerektirdigi ilk yardim1 yaparak personeli bilgilendirmek,

b)Hizmet alani ile ilgili egitim ve seminerler diizenlemek,

c)Hizmet ¢alismalarina iligskin kayitlar1 tutarak saklamak,

¢)Merkeze yapilan bagvuru dogrultusunda gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeyi yapmak.

11) Diger personelin gérev ve sorumluluklari ise; Merkezde gorevli diger mesleki, teknik,
idari, mali hizmet personeli; unvanlarinin gerektirdigi gorevler ile merkez miidiirligiince verilen
gorevleri ylrtrliikteki kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgelere uygun olarak yapmakla gorevli ve
sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Fiziki Ozellikler ve Mali Hiikiimler

Fiziki 6zellikler

MADDE 11 - (1) Merkez binasi, bolge halkinin en kolay ulasabilecegi bir yerde, tercihen
miistakil bahge i¢inde olmali ve mahalle dokusuna uygun olarak tefris edilmelidir.

(2) Merkez binasinda, fiziksel kosullar ve olanaklar gergevesinde yonetim odasi, biiro,
goriisme odasi, bekleme odasi, ¢ocuklar i¢in oyun odasi, egitim salonu, kiitiiphane-okuma salonu,
etkinlik salonu, uygulama mutfagi, is atolyesi, tuvalet, mutfak, depo, arsiv ve benzeri boliimler
bulunur.

(3) Merkezin engelli bireylerin kullanimina uygun hale getirilmesi igin gerekli 6nlemler
alinir.
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TURKIYE CUMHURIYETI
ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
AILE EGITIM VE SOSYAL HiZMET MERKEZLERi YONETMELIGi

Giderler

MADDE 12 - (1) Merkezin isleyisi ile ilgili her tiirlii giderler Biiyiiksehir Belediyesi
biitgesinin ilgili kaleminden ve her tirlii goniillii desteginden karsilanir. Satin alma, ambar,
ayniyat, depolama, sarf isleri ile her ¢esit bakim-onarim ve diger mali isler yiriirliikteki
Biiyiiksehir Belediye mevzuati ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

BESINCI BOLUM .
Aile Egitim ve Sosyal Hizmet Merkezi Kayit Kabul Islemleri ve Istenilecek Belgeler

Kayit kabul islemleri ve istenilecek belgeler

MADDE 13 - (1) Merkez hizmetlerinden faydalanan her vatandas kayit altina alinir ve
kendilerinden asagidaki belgeler istenir.

a) Niifus ciizdani1 fotokopisi,

b) ihtiyaca gére gerekli olabilecek diger belgeler.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiirirlik

MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelik Biiyiiksehir Belediye Meclisinin onaymdan sonra
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskani
yurutur.

Menderes TUREL Halil OZTURK Muhammet URAL
Biiyiiksehir Belediye Baskani Divan Katibi Divan Katibi

Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan kabul edilen yonetmeligin;

Tarihi Sayis1 Revizyon N.
17.07.2009 308 R.00
06.09.2010 381 R.01
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