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ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ MEMUR KADROLARININ TAHSİSİ 

HAKKINDA YÖNETMELİK 

Amaç ve kapsam 

MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı, Antalya Büyükşehir Belediyesinde istihdam 

edilen 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi olarak görev yapan 

Devlet memuru personele ait kadroların ilçelere tahsisi ile personelin naklen atanması ve 

görevlendirilmesine dair usul ve esasları düzenlemektir.  

 

Dayanak  

Madde 2- (1) Bu Yönetmelik, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 76 ncı 

maddesi, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ile 10/7/2004 

tarihli ve 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununun 21 inci ve 28 inci maddelerine 

dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

MADDE 3- (1) Bu Yönetmelikte yer alan; 

a) Merkez ilçeler: 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayılı On Dört İlde Büyükşehir 

Belediyesi ve Yirmi Yedi İlçe Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunun 6 ncı maddesinin yürürlük tarihi olan 

30/3/2014 tarihinden önce Antalya Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde olan Antalya ilinin 

Aksu, Döşemealtı, Kepez, Konyaaltı ve Muratpaşa ilçelerini, 

b) Merkez dışı ilçeler: 6360 sayılı Kanunun 6 ncı maddesinin yürürlük tarihi olan 

30/3/2014 tarihinden önce Antalya Büyükşehir Belediyesi sınırları dışında olan Antalya ilinin 

Akseki, Alanya, Demre, Elmalı, Finike, Gazipaşa, Gündoğmuş, İbradı, Kaş, Kemer, 

Korkuteli, Kumluca, Manavgat ve Serik ilçelerini, 

c) Personel: Antalya Büyükşehir Belediyesinde istihdam edilen memur personeli,   

ifade eder. 

 

Esaslar 

MADDE 4- (1) Bu Yönetmelik kapsamındaki tahsis, atama ve görevlendirmelerde 

aşağıdaki hususlar esas alınır: 

a) Kadro imkânları, norm kadro durumu ile hizmet ihtiyacı göz önünde bulundurulur. 

b) Kadro tahsisinde sosyo-ekonomik gelişmişlik düzeyi görece düşük olan ilçelere 

öncelik verilir. 

c) Personelin, hizmetin gerekleri de dikkate alınarak, ilçeler arasında adil ve dengeli 

dağılımı sağlanır. 

ç) Personel, bilgi, beceri, davranış ve yetenekleri dikkate alınarak verimli olacağı 

işlerde çalıştırılmak üzere görevlendirilir. 

 

Kadroların tahsisi  

MADDE 5- (1) Kadrolar, Büyükşehir Belediye Meclisi tarafından ilçelere tahsis 

edilir. 

(2) Mevzuat gereği yapılması şart olan veya önceden tahmin edilemeyen hizmetlerin 

ifası için ihtiyaç duyulan kadroları ilçeler arasında tahsis etmeye Büyükşehir Belediye 

Encümeni yetkilidir. 
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Atama ve görevlendirme 

MADDE 6- (1) Personel, farklı ilçelerdeki aynı kadrolara veya görev ve unvan eşitliği 

gözetilmeden kazanılmış hak aylık dereceleriyle bulundukları kadro derecelerine eşit 

kadrolara naklen atanabilir. 

(2) Personeli naklen atama yetkisi Büyükşehir Belediye Başkanına aittir. Büyükşehir 

Belediye Başkanı, gerekli gördüğü hâllerde naklen atama yetkisini alt kademelere 

devredebilir. 

(3) Merkez ilçelerde personel, ilgili olduğu birime veya İlçe Hizmetleri Dairesi 

Başkanlığına bağlı İlçe Hizmet Birimi Şube Müdürlüklerine atanır. 

(4) Merkez dışı ilçelerde personel, İtfaiye Dairesi Başkanlığı personeli hariç olmak 

üzere, İlçe Hizmetleri Dairesi Başkanlığına bağlı İlçe Hizmet Birimi Şube Müdürlüklerine 

atanır. 

(5) İlçe Hizmet Birimi Şube Müdürü, personelin hangi işlerin yapılmasında 

görevlendirileceklerini belirlemeye ve gerektiğinde değiştirmeye yetkilidir.  

(6) Adli ve idari bir soruşturma sonucunda yerinde kalmasında sakınca görülen 

personelin görev yeri değiştirilebilir. 

 

İtfaiye Dairesi Başkanlığı personeli 

MADDE 7- (1) İtfaiye Dairesi Başkanlığı personeli, 21/10/2006 tarihli ve 26326 sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Belediye İtfaiye Yönetmeliği ile Büyükşehir 

Belediye Meclisinin 8/1/2015 tarihli ve 7 sayılı Kararıyla yürürlüğe konulan İtfaiye Dairesi 

Başkanlığı Görev, Çalışma ve İç Hizmet Yönetmeliği uyarınca görev yapar.  

(2) İtfaiye Dairesi Başkanlığı personeli İtfaiye Dairesi Başkanlığının şube 

müdürlükleri ile Müdahale Şube Müdürlüğü emrinde görev yapan grup amirlikleri emrine  

atanır.  

(3) Grup amiri, grup amirlikleri emrine atanan İtfaiye Dairesi Başkanlığı personelinin 

hangi ilçede ve istasyonda hangi işlerin yapılmasında görevlendirileceklerini belirlemeye ve 

gerektiğinde değiştirmeye yetkilidir.  

 

Geçici görevlendirme 

MADDE 8- (1) İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı afet veya acil durum 

hallerinde personeli diğer ilçelerde geçici olarak görevlendirebilir. 

(2) İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı önceden geçici görevlendirme 

yapacağı yeri duyurmak suretiyle talepte bulunan personeli geçici olarak görevlendirebileceği 

gibi ihtiyaç halinde resen de geçici görevlendirme yapabilir. Bu şekilde görevlendirmelerde 

süre resen yapılanlar için bir takvim yılında iki ayı, personelin talebi halinde yapılanlar için 

bir takvim yılında her seferinde üç ayı, toplamda altı ayı geçemez. 

(3) Bir projenin mahallinde uygulanması veya önemli görülen bir faaliyetin acil 

sonuçlandırılması veya inceleme, tespit ve eğitim amacıyla teknik uzman veya proje 

koordinatörü gibi görevleri yürüten personel ile gerekli olan diğer teknik ve idari personelin 

geçici olarak görevlendirilmesi ihtiyacının ortaya çıkması durumlarında ihtiyaç süresince ilgili 

daire başkanlığı tarafından resen geçici görevlendirme yapılabilir. Resen yapılacak geçici 

görevlendirmelerde süre bir takvim yılında iki ayı geçemez. 

(4) Bitki ve hayvan hastalıkları ve zararlılarıyla mücadele ve kontrol hizmetleri ile 

benzer çalışmalarda ihtiyaç duyulan nitelik, süre ve sayıda personel süresince ilgili daire 

başkanlığı tarafından resen geçici olarak görevlendirilebilir. Resen yapılacak geçici 

görevlendirmelerde süre bir takvim yılında iki ayı geçemez. 
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Mazerete dayalı atama 

MADDE 9- (1) Personel, sağlık durumu mazeretini belgelendirilmesi ve talebi halinde 

farklı ilçelere naklen atanabilir. 

(2) Kendisinin veya kanunen bakmakla yükümlü olduğu eş, anne, baba veya 

çocuklarından birinin sağlık durumunun bulunduğu yerde tehlikeye girdiğini veya görev 

yerinin değişmemesi halinde tehlikeye gireceğini, Devlet, eğitim ve araştırma veya üniversite 

hastanelerinden alınacak sağlık kurulu raporu ile belgelendirenler; tedavinin yapılabileceği bir 

sağlık kurum veya kuruluşunun bulunduğu veya sağlığının olumsuz etkilenmeyeceği norm 

kadrosu uygun hizmet bölgesine öncelikli olarak atanırlar. Bu şekilde atanabilmek için 

personelin atanma şartlarını taşıması gerekir. 

(3) Personelin eşi ve çocukları haricindeki diğer kimseler için bakmakla yükümlü 

olduğunu, bakacak başka kimsenin bulunmadığını ve varsa bakmakla yükümlü diğer kişilerin 

durumunu belgelendirmesi gerekir. 

(4) Gerekli durumlarda sağlık durumu mazeretini gösterir raporların, hakem 

hastanelerin sağlık kurullarınca da usule ve fenne uygunluğunun tespit edilmiş olma şartı 

aranabilir. 

 

Kadro cetvelleri 

MADDE 10- (1) Bu Yönetmelik kapsamına giren personelin; 

a) Memur kadrolarının ilçelere tahsisi Ek-1 sayılı cetvelde gösterilmiştir. 

b) İtfaiye Dairesi Başkanlığı yangın personeli kadrolarının tahsisi Ek-2 sayılı cetvelde 

gösterilmiştir. 

 

Yürürlük  

MADDE 11- (1) Bu Yönetmelik, Büyükşehir Belediye Meclisinde kabulünün 

ardından ilanı tarihinde yürürlüğe girer.  

 

Yürütme  

MADDE 12- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Büyükşehir Belediye Başkanı yürütür. 
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EK 1: MEMUR KADROLARININ TAHSİSİ 

UNVANI Merkez Akseki Alanya Demre Elmalı Finike Gazipaşa Gündoğmuş İbradı Kaş Kemer Korkuteli Kumluca Manavgat Serik TOPLAM 

1.HUKUK MÜŞAVİRİ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

ANBAR MEMURU 13 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 20 

ANTRENÖR 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 

ARKEOLOG 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 5 

AŞÇI 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 4 

AVUKAT 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 25 

AYNİYAT MEMURU 7 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 9 

BAKICI ANNE 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 

BANDO ŞEFİ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

BANDOCU 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 32 

BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER 

DAİRESİ BAŞKANI 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

BEKÇİ 18 0 0 0 0 0 6 0 0 0 1 0 2 5 3 35 

BİLET SATIŞ MEMURU 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 5 

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 110 0 2 1 1 1 2 4 0 4 1 0 3 15 3 147 

BİYOLOG 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7 

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ 

BAŞKANI 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
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UNVANI Merkez Akseki Alanya Demre Elmalı Finike Gazipaşa Gündoğmuş İbradı Kaş Kemer Korkuteli Kumluca Manavgat Serik TOPLAM 

ÇEVRE SAĞLIĞI TEKNİSYENİ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ÇOCUK BAKICISI 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 5 

ÇOCUK EĞİTİCİSİ 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 4 

ÇOCUK EĞİTİMCİSİ 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 6 

ÇOCUK GELİŞİMCİSİ 2 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 1 9 

ÇÖZÜMLEYİCİ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 

DAİRE BAŞKANI 6 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 10 

DALGIÇ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 5 

DEKORATÖR 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 5 

DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

DIŞ İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

DİŞ TABİBİ 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 5 

DİYETİSYEN 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

EĞİTMEN 28 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 31 

EKONOMİST 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1 32 

EVLENDİRME MEMURU 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 5 

FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
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UNVANI Merkez Akseki Alanya Demre Elmalı Finike Gazipaşa Gündoğmuş İbradı Kaş Kemer Korkuteli Kumluca Manavgat Serik TOPLAM 

FİZİKÇİ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

FİZYOTERAPİST 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 5 

FOTOĞRAFÇI 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 

GASSAL 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 6 

GEMİ ADAMI 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

GENEL SEKRETER 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

GRAFİKER 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 6 

HASTA BAKICI 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 7 

HAYVAN BAKICISI 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 7 

HEMŞİRE 15 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 1 21 

HİZMETLİ 6 0 1 0 3 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 13 

HUKUK MÜŞAVİRİ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

İÇ DENETÇİ 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ 

BAŞKANI 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

İSTATİSTİKÇİ 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 10 
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UNVANI Merkez Akseki Alanya Demre Elmalı Finike Gazipaşa Gündoğmuş İbradı Kaş Kemer Korkuteli Kumluca Manavgat Serik TOPLAM 

KALORİFERCİ 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

KAMEREMAN 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 5 

KAPTAN 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

KAYNAK GELİŞTİRME VE İŞTİRAKLER 

DAİRESİ BAŞKANI 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

KİMYAGER 7 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 11 

KORUMA VE GÜVENLİK AMİRİ 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

KORUMA VE GÜVENLİK GÖREVLİSİ 9 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 1 1 1 1 19 

KORUMA VE GÜVENLİK ŞEFİ 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 1 6 

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ 

BAŞKANI 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

KÜTÜPHANECİ 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 5 

LABORANT 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

MALİ HİZMETLER UZMAN YARDIMCISI 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

MALİ HİZMETLER UZMANI 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 

MATEMATİKÇİ 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

MEMUR 145 8 28 2 15 4 11 6 1 8 1 11 2 2 3 247 

MERKEZ AMİRİ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
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UNVANI Merkez Akseki Alanya Demre Elmalı Finike Gazipaşa Gündoğmuş İbradı Kaş Kemer Korkuteli Kumluca Manavgat Serik TOPLAM 

MİMAR 37 1 0 1 8 4 3 0 0 0 1 1 0 12 2 70 

MUHASEBECİ 8 0 1 0 2 0 1 0 0 0 0 5 0 3 1 21 

MUHTAR İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

MUTEMET 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2 0 1 1 8 

MÜFETTİŞ 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 15 

MÜFETTİŞ YARDIMCISI 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

MÜHENDİS 262 9 16 3 1 12 8 5 1 11 0 8 2 9 3 350 

MÜTERCİM 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 9 

ÖLÇÜ AYAR MEMURU 8 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12 

ÖZEL KALEM MÜDÜRÜ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

PEDAGOG 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

PROGRAMCI 2 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 6 

PSİKOLOG 10 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12 

SAĞLIK FİZİKÇİSİ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

SAĞLIK MEMURU 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 4 

SAĞLIK TEKNİKERİ 1 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12 
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UNVANI Merkez Akseki Alanya Demre Elmalı Finike Gazipaşa Gündoğmuş İbradı Kaş Kemer Korkuteli Kumluca Manavgat Serik TOPLAM 

SAĞLIK TEKNİSYEN YARDIMCISI 7 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 

SAĞLIK TEKNİSYENİ 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 

SANAT TARİHÇİSİ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

SİVİL  SAVUNMA UZMANI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

SOSYAL ÇALIŞMACI 7 1 7 1 2 0 2 0 0 4 0 4 1 1 1 31 

SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

SOSYOLOG 19 1 2 1 0 1 0 1 1 2 0 0 0 1 1 30 

ŞEF 130 0 20 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 13 4 173 

ŞEHİR PLANCISI 35 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 10 0 15 3 64 

ŞOFÖR 48 4 12 3 2 0 3 1 0 4 10 1 0 2 0 90 

ŞUBE MÜDÜRÜ 109 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 123 

TABİP 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 13 

TAHSİLDAR 43 1 5 0 3 1 2 0 0 6 1 8 0 1 3 74 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

TEKNİK RESSAM 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

TEKNİKER 192 4 29 3 2 5 2 5 2 10 0 1 1 3 3 262 

TEKNİSYEN 51 1 11 1 0 8 0 1 1 2 1 0 1 1 5 84 
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UNVANI Merkez Akseki Alanya Demre Elmalı Finike Gazipaşa Gündoğmuş İbradı Kaş Kemer Korkuteli Kumluca Manavgat Serik TOPLAM 

TEKNİSYEN YARDIMCISI 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 1 9 

TERCÜMAN 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5 

ULAŞIM PLANLAMA VE RAYLI SİSTEM 

DAİRESİ BAŞKANI 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

UZMAN 2 1 2 1 1 1 2 2 1 1 0 1 1 1 1 18 

UZMAN TABİP 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

VERİ HAZIRLAMA VE KONT. İŞLET. 27 0 6 1 2 1 2 1 0 2 4 7 0 2 3 58 

VETERİNER HEKİM 11 2 0 1 0 0 1 1 0 1 0 0 1 0 2 20 

VETERİNER SAĞLIK TEKNİKERİ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

VEZNEDAR 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 1 1 10 

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ 

BAŞKANI 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

ZABITA AMİRİ 12 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 18 

ZABITA DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

ZABITA KOMİSERİ 38 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 7 5 54 

ZABITA KOMİSERİ YARDIMCISI 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2 

ZABITA MEMURU 134 1 32 5 6 6 4 3 2 10 0 7 21 23 17 271 

ZABITA ŞUBE MÜDÜRÜ 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 

TOPLAM 1847 40 204 29 59 47 58 36 11 79 24 74 49 168 100 2825 
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EK 2: İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI YANGIN PERSONELİ KADROLARININ TAHSİSİ 

 

KOD SINIF UNVANI Merkez Akseki Alanya Demre Elmalı Finike Gazipaşa Gündoğmuş İbradı Kaş Kemer Korkuteli Kumluca Manavgat Serik TOPLAM 

13000 GİH İTFAİYE AMİRİ 6 0 1 0 0 1 0 0 0 1 1 1 0 1 1 13 

9900 GİH İTFAİYE ÇAVUŞU 18 2 3 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 3 0 40 

10130 GİH İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANI 1 0 0 0 0   0 0 0 0 0 0 0   0 1 

9447 GİH İTFAİYE ERİ 134 14 46 6 12 12 11 6 11 10 19 13 23 28 15 360 

0 GİH İTFAİYE ONBAŞISI 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

0 GİH İTFAİYE ŞÖFÖRÜ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

11105 GİH İTFAİYE ŞUBE MÜDÜRÜ 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

                   

    TOPLAM 166 16 50 7 13 14 12 7 12 13 22 16 25 32 16 421 

 


