ADAY MEMUR ALIM SURECI IS AKIS SEMASI

Performans Kriteri Talebe Uygunluk-Zaman Performans Gostergesi Ise alinan personelin nitelikleri Performans Hedefi %100 Olgiim Periyodu Yilda 1
Bagkanlikga personel F.N Faaliyetler Referans Dokiiman Kayit Sorumlular Zaman
ihtiyacinin belirlenmesi _ — . _
| Bagkanlik Tiim birimlerden gelen eleman ihtiyacina ?57 S-D-M-};-Ellema_on Talelbl | Surbec Sorumlusu- | 9_3
. gore personel alimi belirleyerek istenen dzellikleri ormu-Tercih ilani-OSY Kilavuzu Eir‘?ﬁ( Tgy'lst' ?4: Dai Bask.Gen.S | oiin
Personel |htiyacinin DPB'na belirten tablo ile Devlet Personel Bagkanligina Programi ekr.Yrd.Gen.Sekr. g
bildirilmesi 4 | OSYMye bildirilir. OSYM tarafindan personel Beld.Bagk.
talebimiz Tercih kilavuzunda yayinlanir.
DPB’nin - }
Diizeltme karari OSYMne . . — -
icin go6nderilir. OSYM tarafindan tercih kilavuzuna gére yapilan 657 S.D.M.K OSYM sonug listesi | Evrak Kayit Slreg Sorumlusu- 1 ay
kuruma Tercih yerlestirme sonug listesi Baskanligimiza génderilir. programi T i Bk G
bilgi verilir. ilani Sekryeg, e
yayinlanir. 2 T
OSYM'nin — —— .. . -
yerlestirme sonug OSYM tarafindan gonderilen aday listesine gore | 657 S.D.M.K I,lsterlen evrak | Streg Sorumlusu 1
Yerine listesini kurumuna adaylarin  mdracaati igin adaylardan,memuriyete Istesl hafta
yenlllir_ n gbéndermesi | 3 baslarken yasa geredi istenen belgelerin listesi
talebi i A i iire ici imii i
< Sinav Sonug Belgesi verilerek 6nceden belirlenen stire iginde teslimi istenir.
e Saglik Kurulu Raporu
e Savcllik lyihal Kagidi
A 4 o Ikametgah Siiresi ici ; ; i G - 3 o
Uresi iginde adaylardan teslim alinan belgeler teslim ; . Komisyon Streg Sorumlusu- | 1-3 giin
o Niifus Ciizdan Sureti ¢ > adayl o 9 Ilk Defa Atanacaklara Dair Listesi Istenen | Sube
Adaylarin « Mezuniyet Belgesi alinarak eksiklikleri kontrol edilir. sayet tamamlanmig Simav Yénetmelizinin evraklar Miid. Dai.Bask.
Yasal Miracaati igin o Erkeklerin Askerlik lliski 4 | ise ek sire verilerek evraklarin tamamlanmasi istenir. 25 maddesi g
BSurede Basvurularin Belgesi Tamamlanan evraklar Baskanlikca olusturulan ‘maddest-
asvuru alinmas| * 6 adet Vesikalk Resin- Degerlendirme  Komisyonu tarafindan incelenmek
Yapmayanlar imli N oo 657 S.D.M.K.
P my * TCKimlik numarasi lizere hazirlanana cetvele islenir
. . Istenen Streg Sorumlusu- -
|§Iemler_|n|n Evraklari tamamlanan adaylarin listesi Baskanlik 657 S.D.M.K. evraklar- De{:jerlendirme 1 4
intali Dederlendirme Komisyona dederlendirme yapiimak Dederlendirme Komisyon Uyeleri- gun
Uzere gonderilir. Taninan slre zarfinda evraklarini Komisyon listesi- | Sub.Mud.Dai.Bagk.
- - eksik veya hi¢ tamamlamayan adaylarin islemi iptal Islem iptal yazisi | Gen
Eksiklerin edilerek kisinin kendisine DPB ve OSYM ‘ye bilgi Sekr.Yrd.Gen.Sekr.
Tamamlanm "u verilir. Evrak Kayit
amasi igin Belgelerinin 5 Programi
siire komisyon
verilmesi tarafindan
v gerlendiril

Tamamlanmamasi
halinde atama islemi iptal
edilip adaya ve DPB —
OSYM bilgi verilmesi
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F.N Faaliyetler Referans Dokiiman Kayit Sorumlular Zaman
Sireg sorumlusu- 2_3
K Sicil N At 0 . . Atama Onayi- Sube
urum Sicil No ama Onayinin Komisyon tarafindan incelenerek atamasi uygun 657 S.D.M.K Goreve baslama | Mud.Dai.Bask.Gen. | ofin
Verilmesi Alinmasi bulunan adaylara kurum sicil numarasi verilir ve yazilari Sekr.Yrd.Gen.Sekr.
6 | Atama Onaylari hazirlanarak Bagkanlik Onayina Evrak Kayit Belediye Baskan!
Goreve Baslamasi igin sunulur.Imzalanan Atama oanaylarina gore goreve Programi
» tebligat yapilmasi < baslama yazilari hazirlanir ve bilgi islem kaydinin
I yapilmasi igin Destek Hiz.Dai.Bagk.génderilir.ve
P U— Emekli Sandi§ina Emekli Sicil Nunarasi igin yazilir
org\és ﬁizurDu;;iu e Goreve baslayislan yapilan aday memuriara Kurum | Kurum Kimiik | Sureg Sorumlusu 7 9
. . . T . Ha. < . M arti-Aile Sagl
Bsk.Iigina Bildirimesi kimlik Bglgegl, Alile- Saglik ve .Mal .B|Id|r|m|er| saglik ve Mal Bildirimi- giin
karneleri verilerek doldurulmasi istenir. saglik karnesi
| Kurum kimlik 7
Emekli Gérev Mudurligiinden belgesi
Sandidina ise baglama yazisinin > verilmesi
Emekli Sicil gelmesi
Nosu yazilir Aday memurlar tarafindan doldurulan belgeler teslim | 657 S.D.M.K Sireg Sorumlusu- [ ]_9
| alinir Aday Memurun .I_<a)_/.d| memur kadro defterme ve Otomasyon giin
| otomasyon personel 6zliik sicil programina islenerek memur 6zliik
. " 8 | yapilirkisinin 6zliik ve sicil dosyasi agilir.  Sicil personel isleri
Aile ve Saglik e w . N
BiIdirimIerig dosyas! Gizli Sicil Dolabinda Ozlik Dosyasi Birim B’:f‘-tgéfim' Kadro
Mal Bildirimleri Arsivinde sicil numarasina gére muhafaza edilir. Evrak Kayit
Saglik Karnelerinin Programi _
doldurulmasi Aday olarak baglatilan Memurun aday memurlugu | 657 S-D-M.K orvant colm sube 15
il . . . . ryantosyon udarlagu egitim
icerisinde asaletvlltlas.tlk edllr.n'eden once A:de'lly Mgmur Egitimi proses sworumlusu | ofin
° Oryantasyon Egitimine Egitim Sube Muidirliglince Evrak Kayit
(Egitim Prosesi dogrultunda ) tabi tutulur. Programi
Bilgisayarda Personel Programi ve
Kadro Sicil Defterine Islenmesi
Aday Memurun 1 yillik Memurluk siresi boyunca Asalet Tasdik Sireg Sorumlusu- 2_3
memuriyeti gérev yaptigi birim miduri ve daire 657 S.D.M.K Onayi-Yemin Sub.Mud.Dai.Bagk.
baskani tarafindan incelenerek Gizli Sicil Raporu Belgesi Gen.Sekr.Yrd.Gen. gun
Oryantasyon ve Aday Memur doldurulur.Aday Memura Yemin Belgesi imzalatilir. Bir Sekr. Beld.Bask.
Egitimi (Egitim Prosesi) yilhik hizmeti ve varsa Askerlik hizmeti Evrak Kayit
d d dederlendirerek Asalet Tasdik Onayi hazirlanarak Programi —
10 | imzaya sunulur.Onaylanan intibakin bir sureti Otomasyon 6zlik

Asalet Tasdik ve Hizmet
Degerlendirme

memurun kendisine bir sureti Bilgi islem Mudurlagin
maas kaydina gegmesi igin diger suretide 6zlik
dosyas! ,kadro defterine ve Otomasyon 6zliik
bilgilerine islendikten sonra arsivlenir

sicil programi
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