KURUM ARSIV VE EGIiTiM SUBE MUDURLUGU
1999 YILI FAALIYET RAPORU

1-MUDURLUGUMUZUN KURULUS AMACI:

Midiirliglimiiz; Birim arsivlerinden yararlanmanin sinirli olmasi ve Belediyemizin, 1930'lu
yillardan bu yana olusan evrak hazinesinin hem giindelik hizmete agik hem de gelecege ve
gelecegin yerel tarihgilerine kaynak olmak ve malzemenin saglikli bicimde muhafazasi ile
bilingsiz evrak imhasinin 6nlenmesi amaciyla kurulmustur.

2- HIZMET VE YUKUMLULUKLERIMIiZ:

Birimimiz 1933 yili baslarinda, Personel Miidiirliigli'ne bagl, "Arsiv ve Hizmeti¢i Egitim
Biirosu" olarak kurulmus ve hizmete baslamistir.

Belediyemizin 1994 yilinda Biiyiiksehir Belediyesi'ne doniismesinden sonra, "Personel ve
Egitim Daire Baskanligi"na bagli, "Kurum Arsiv ve Egitim Sube Miidiirliigii" olarak gorevine
devam etmistir.

1997 yilinda tasinmis oldugumuz, Yeni Hal Idare Binasi'ndaki yerimizde hem
Belediyemizin tiim birimlerine hem de kent halkimiza arsiv hizmetlerimizi ve ayrica, "Yerel
Gazete Kupiir Kolleksiyonumuz" halkimiza ve aragtirmacilarimiza agik tutmaktir.

3-1999 YILI ICINDE YAPILANLAR:

Daha onceki yillarda Belediyemizin tiim birimlerinden devralinan binlerce kalem arsivlik
malzeme zaman iginde tasnif edilmis ve taleplere yanit vermeye hazir hale getirilmistir.
Tasnifleri biiyiik 6l¢iide yapilmig ve hizmete sunulmus arsivleri sunlardir:

1-Yaz1 Isleri Miidiirliigii,

2-Personel Midirligi,

3-Hesap Isleri Miidiirliigii,
4-Mezarliklar Midirligi,

5-Saglik Midiirliigi,

6-Hukuk Miisavirligi

7-Fen Isleri Miidiirliigii,

8-Cevre Saglig1 Midiirligii,

9-Gelir Miudiirliigi,

10-Kiiltiir ve Turizm Miidirliigii ,
11-Imar ve Planlama Miidiirliigii,
12-itfaiye Miidiirliigii,

13-Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii,
14-Resmi Gazete Kolleksiyonu,
15-Basin Biiltenleri ve Yerel Gazete Kupiir Kolleksiyonlari,
16-Temizlik Isleri Miidiirliigii.
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1999 YILI EGIiTiM CALISMALARI:

Onceki yillarda, Akdeniz Belediyeler Birligi, Akdeniz Universitesi, Tiirkiye Mimar
Miihendis Odalar1 Antalya Subesi ve Belediyemizin isbirligi ile;

a) Yoneticilik,

b) Yonetici Sekreterligi,

c) Bilgisayar,

d) Muhasebe,

e) Halkla iliskiler,

f) Milli Giivenlik Bilgileri,

g) Tasarruf Tedbirleri,

h) T.C. Anayasasi,

i) Mabhalli Idarelerde Denetim,

j) Atatiirk ilkeleri,

k) Amir-Memur iliskileri,

1) Yazigsma ve Dosyalama Usulleri,

m) Belediyenin Gorev ve Yetkileri,

n) Belediye Biit¢esinin Hazirlanmast,

o) Belediye Gelirleri Uygulamasi,

p) Belediyenin Hukuki Sorunlari,

q) Zabita Personelinin Egitimi,

r) Itfaiye Personelinin Egitimi,

s) Agir Is Makinalar1 Operatorliigii,

t) TS.EN.ISO 9000 Kalite Yonetimi gibi ihtiya¢ olan konularda pek ¢ok personelimiz kurs
ve seminerlerde gerekli egitimi almiglardir.

Gecen yillarda yapilan egitim calismalar1 nicelik ve nitelik olarak yeterlidir. Her birimden
egitimine gereksinim duyulan personelin, say1 kisitlamasi olmaksizin bildirilmesi istenmis ve
yukarida sayilan kuruluglarin igbirligi ile egitimin kaliteli olmas1 saglanmistir. Belediyemize
yillardan beri is¢i ve memur alimi yapilmamaktadir. Eski personelin ayni konularda egitimi
kaynak ve zaman israfidir.

4-2000 YILI HEDEF PROJELER:

a) lIhtiyac olmasi halinde, éniimiizdeki yillarda uzmanlk gerektiren dallarda yurtici kurum ve
kuruluglarda, personel egitimi yaptirilmasi, yurtiginde olanak olmamasi durumunda
yurtdist egitim yoluna gidilmesi;

b) Arsiv personelinin sayis1 ve niteliginin amaglanana ulastirilmas,

c) Arsiv hizmetlerinin daha kaliteli olmasi, eldeki malzemenin daha iyi korunmasi igin
uygun bir arsiv binasinin bulunmasi veya yaptirilmasi;

d) Arsiv malzemesinin bilgisayar ortamina gecilerek,

e) Hizmetin daha hizli ve kaliteli olmasinin saglanmasi hedeflenmistir.



