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DIiSIPLIN CEZALARININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK TASLAGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amac
MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Ismail Baha Siirelsan Konservatuvan 6diil ve disiplin

islemlerine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Konservatuvardan maas ve ticret alan resmi gorevli personel

disindaki Egitmenler, Icra Heyetleri, Topluluklar ve Korolarda Gérevli Sanatgilar ve tlim dgrenciler
(béliim ve kurs 6grencileri) hakkinda uygulanacak 6diil ve disiplin cezalarini, bu cezalari gerektiren
fiil ve haller ile Disiplin Amir ve Kurulunun gérev ve yetkilerini diizenler.

Dayanak .
MADDE 3- (1) Bu Yénetmelik, Ismail Baha Siirelsan Konservatuvari Calisma Usul ve

Esaslart Hakkinda Yonetmeligin 16 nc1 maddesine dayanilarak hazirlanmistir,

Tanumlar
MADDE 4- (1) Bu Yénetmelikte gegen tanimlar:

a) Bilisim Araglar1  : Ses ve goriintii kaydi yapma 6zelligi olan cep telefonu ve kamera, bilgi
toplama, saklama, tasarlama. isleme, aktarma ve ¢ogaltmada kullanilan bilgisayar, internet, mp3 ¢alar,
dvd, cd, vb. araglari,

b)Disiplin Cezasi :2’nel maddede belirtilen kisilerin, kendilerinden beklenen davranislar
gostermemeleri ve belirlenen kurallara uymamalari halinde verilecek cezalart,

c¢) Egitmen : Derslere giren 6gretmenleri,

¢) Konservatuvar : Ismail Baha Siirelsan Konservatuvarini,

d) Kovusturma : Disiplin Kuruluna sevk edilen kisi i¢in yapilan sorusturma, arastirma, takibat
ve takibini ifade eder.

e) Kurs : Yaz ve Kis olarak ayrilan ve her bransta agilabilen siireli kurslari,

f) Odiil :2’nci maddede belirtilen Kisilerin kendilerinden beklenen davramislara uymalari
ve bagarilarinin de@erlendirilmesi  sonucunda uygun gériilecek sekilde odiillendirilmesi,

g) Ogrenci : Konservatuvarin kurulus amaci dogrultusunda yetistirilmek tizere belirli
kurallara tabi olarak egitim ve 6gretim goren kisileri,

&) Ogrenci Isleri : Ogrencilerin her tiirlii 6n kayit, kayit, yoklama ¢izelgeleri, not ¢izelgelerinin
vb. ile her tiirlti evrakinin takip edildigi ve saklandig1 biiroyu,

h) Sanat¢1 :07.05.1987 tarih ve 87/11782 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla viiriirliige

giren “Devlet Sanat¢ilari ve Sanat¢ilarin Sézlesmeli Olarak Calistirlmalaria Dair Esaslari™nin 14. ve
15%inci maddeleri uyarinca icra Heyetleri/Korolar’da saat iicretli ve fahri olarak
kisileri,

1) Stajyer Sanat¢i : Icra Heyetleri, Topluluk ve Korolarda, sinavla alinan ve fahri olar
gorevlendirilen kisileri,

: Konservatuvar Sube Miidiiriint

Koro
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Disiplin Amiri

MADDE 5- (1) Konservatuvarin Miidiirii Disiplin Amiridir. Disiplin cezasini gerektiren fiil ve

halin niteligine ve agirlik derecesine gore uyarma ve kinama cezalarini vermeye vetkilidir.

Disiplin Kurulu _
MADDE 6- (1) Disiplin Kurulu, “Ismail Baha Siirelsan Konservatuvari Caligma Usul ve

Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ in 16°nc1 maddesine gore tesekkiil eder. Ancak, haklarinda gegici
olarak gtrevden uzaklastirma ve daha agir disiplin cezasi verilmis olanlar Disiplin Kurulunda
gorevlendirilemezler. Disiplin Kurulu gegici olarak gorevden uzaklastirma, Konservatuvardan
cikarma cezalarini ve gerektiginde basar1 ve onur ddiillerini vermeye yetkilidir.

MADDE 7- (1) Kurul Uyeleri; kendileri, es ve ¢ocuklari ile ikinci dereceye kadar (bu derece
dahil) kan ve sihri hisimlan hakkinda yiiriitiilmekte olan disiplin kovusturmalan ile ilgili toplantilara

katilamazlar.

3 IKINCI BOLUM
Ogrencilerden, Egitmenlerden ve Sanatcilardan
Uymasi Beklenen Kurallar ve Davranislar

MADDE 8- (1) Ogrencilerden, egitmenlerden ve sanat¢ilardan asafida belirtilen hususlara

uymasi beklenir. ‘

a) Tirkiye Cumhuriyeti'ne, Atatiitk Ilke ve Inkilaplarina bagh olmalart ve bunlari koruyup
savunmalari,

b) Hukuka, toplum ahlakina ve degerlerine. Konservatuvarin kurallarina uymalari,

¢) Dogru sozlii, diiriist, erdemli ve ¢aliskan olmalari, giizel ve nazik tavir sergilemeleri, kaba s6z ve
davramiglarda bulunmamalar, baris, degerbilirlik, hosgorii, algakgoniilliiliik, sabir, zgiirliik, esitlik ve
dayamsmadan yana davranis gostermeleri,

¢) Konservatuvarda; yoneticilere, egitmenlere, diger gorevlilere, arkadaslarina ve ¢evresindeki kisilere
kars1 saygili, hosgoriilii davranmalan, kiigiikleri ve yashlari korumalari, engelliler ile yardima muhtag
durumda olanlara yardim etmeleri,

d) Irk, renk, dil, cinsiyet. din, mezhep, milliyet ayrimi yapmaksizin herkese karsi saygil ve iyi
davranmalari, insan hak ve Ozglirligli ile onurunun korunmasi ile ilgili gerekli duyarlihg:

gostermeleri,

e) Konservatuvari ve esyasin kendi 6z mali gibi korumalari, zarar vermemeleri ve zarar verdiklerinde

6demeleri, /

f) Saghga zararh ve bagimhilk yapan maddeleri kullanmamalari, bu tiir maddelerin kullanildig
verlerden uzak durmalan,

g) Her tiirlii kumar ve benzeri oyunlardan ve bu tiir oyunlarin oynandig ortamlardan uzak kalmala
g) Konservatuvarda gérevine, derslerine diizenli devam etmeleri,
h) Gorev ve sorumluluklarini bilmeleri,

1) Cevre bilinci igerisinde, g¢evresini kirletmemeleri ve giizellestirmek, gelistirmek icin katk:
bulunmalari,

i) Toplam kalite anlayisi ile ekip ¢alismalarinda rol\almalari,
j) Savas, yangin, deprem vb. olaganiistii durumla luma hizmet etkinliklerine goniillii katk:

saglap

00.00.YM.87/R.00/2.7
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1) Bilisim ara¢larini, zararli, boliicii, yikict ve toplumun etik kurallari ile bagdasmayan ve siddet
igerikli amaglar icin kullanmamalari, bunlarin tiretilmesine, bulundurulmasina, tasinmasina vardimei
olmamalari ve sanal ortamlarda da bu dogrultuda davranmalari,
m) Giyim, kusamlarina dikkat etmeleri, Konservatuvar ortamina yakisacak sekilde giyinmeleri, temiz
olmalari.
n) Aldiklar1 egitimle orantili, kendi kiiltiir ve sanatin1 benimsemeleri, korumalar ve gelistirmeleri
beklenir.

(2) Konservatuvar Yoneticileri ve Egitmenlerce, 6grencilerin, yukarida belirtilen hususlarda
egitilmesine ve bu hususlarin uygulanmasi konusuna azami derecede dikkat ve 6zen gosterilir.

UCUNCU BOLUM
Disiplin Cezalarinin Cesitleri, Ceza Uygulanacak Fiil ve Haller

Uyarma cezasi
MADDE 9- (1) Egitmenler, Sanat¢ilar ve Ogrencilere, goérevinde ve davranislarinda daha

dikkatli olmasi, ayni fiil veya hallerin bir daha tekrar etmemesi gerektiginin yazi ile bildirilmesidir.
Uyarma Cezasini Gerektiren Fiil ve Haller;

a)Verilen emir ve gorevlerin tam ve zamaninda yapilmasinda, gérev mahallinde kurumlarca belirlenen
usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, gorevle ilgili resmi belge, ara¢ ve gereglerin korunmasi,
kullanilmas1 ve bakiminda kayitsizlik gostermek veya diizensiz davranmak,

b) Usulsiiz miiracaat veya sikayette bulunmak,

c)Konservatuvar personelinin vakarina yakismayan tutum ve davraniglarda bulunmak,

¢) Gorevine karsi kayitsizlik gostermek veya ilgisiz kalmak,

d) Konservatuvara uygun kilik ve kiyafetle gelmemek

Kinama cezasi )
MADDE 10- (1) Egitmenler, Sanat¢ilar ve Ogrencilere, gorev ve davranislarinda kusurlu

olduklar1 durumlar yazi ile bildirilir. Kinama Cezasini Gerektiren Fiil ve Haller;
a)Verilen emir ve gbrevlerin tam ve zamaninda yapilmasinda, gérev mahallinde kurumlarca belirlenen
usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, gorevle ilgili resmi belge, ara¢ ve gereglerin korunmasi,
kullanilmasi ve bakiminda kusurlu davranmak.

b)Hizmet disinda Konservatuvar personelinin itibar ve gliven duygusunu sarsacak nitelikte
davranmislarda bulunmak,

c)Konservatuvara ait resmi arag, gere¢ ve benzeri esyay1 6zel isleri i¢in kullanmak veya kaybetmek,
¢)is arkadaglarina veya mahiyetindeki personele kotii muamelede bulunmak, soz veya hakaretle
satagmak,

d)Gorev mahallinde genel ahlak ve edep dis1 davranmiglarda bulunmak, bu tiir yazi yazma
resim ve benzeri sekiller ¢cizmek ve yapmak,
e)Verilen emirlere itiraz etmek,

f) Konservatuvari ve ¢evresini, esyasini Kirletm
g) Yonetici ve Egitmenlerce verilen gorevleri yapmamak,

sahip olmasina ragmen ders arag-gerecini kullanmamgy1 aliskanlik haline getirmek,
1) Yalan s6ylemek,

1) Konservatuvara geldigi halde oziirsiiz ola : torenlere ve diger sosyal

; //7 08.00.YM.87/R.00/3.7
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j) Konservatuvar i¢inde veya disinda Konservatuvar personeli ile diger kisilere kars1 kaba ve saygisiz
davranmak,
k) Dersin ve ders dis1 faaliyetlerin akigim ve diizenini bozacak davranmislarda bulunmak,
1) Yasaklanmig, miistehcen yayinlart Konservatuvarda yaninda bulundurmak,
m) Konservatuvarin ¢agrilarma uymamak ve ¢agn yazilarini almaktan kaginmak,
n) Uzerinde kumar oynamaya yarayan arag gere¢ bulundurmak,
o)Konservatuvarca istenildigi takdirde, kendisi ve ailesi ile ilgili bilgileri ge¢ bildirmek, yanhs
bildirmek veya bildirmemek,
0) Bilisim araglarini; Konservatuvarin bilgisi ve izni disinda. konusma yaparak, ses ve goriintii alarak,
mesaj ve e-mail gondererek bunlari arkadaglan ile paylasarak egitim ve Ogretimi olumsuz yoénde
etkileyecek sekilde kullanmak,
p) Gorev. ¢alisma, prova ve konserlere, 6ziirsiiz veya izinsiz olarak ge¢ gelmek, erken ayrilmak ya da

hi¢ gelmemek.

Gecici olarak gorevden uzaklastirma cezasi

MADDE 11- (1) Egitmenler, Sanatgilar ve Ogrenciler igin, bu cezay1 gerektiren fiil ve haller;
a)Goreve sarhos gelmek, gorev yerinde alkollii igki igmek,
b)Amirlerine ve mahiyetindekilere kars: kii¢ciik dusiiriicti veya asagilayicr fiil ve hareketler yapmak,
tehdit etmek,
¢)Gorev yeri simirlart iginde herhangi bir yeri toplanti, téren ve benzeri amaglarla izinsiz kullanmak
veya kullandirmak,
¢)Gergege aykir rapor ve belge diizenlemek,
d)Yetkili olmadig1 halde basina, haber ajanslarina veya radyo ve televizyon kurumlarina bilgi veya
demeg vermek,
e)Gorevin yerine getirilmesinde, dil, 1rk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din ve mezhep ayrimi
yapmak, Kisilerin yarar veya zararini hedef tutan davranislarda bulunmak,
f) Kasith olarak, verilen emir ve gorevleri tam ve zamaninda yapmamak, goérev mahallinde
kurumlarca belirlenen usul ve esaslari yerine getirmemek, gorevle ilgili resmi belge, arag ve geregleri
korumamak, bakimim yapmamak, hor kullanmak,
g) Konservatuvara ait resmi arag, gere¢ ve benzerlerini 6zel menfaat saglamak i¢in kullanmak,
§) Gorevle ilgili konularda yiikiimli oldugu kisilere yalan ve yanhs beyanlarda bulunmak,
h) Gorev sirasinda yoneticilere sozle saygisizlik etmek,
1) Yasaklanmis her tiirlii yayin1 gérev mahallinde bulundurmak.

Konservatuvardan ¢ikarma cezasi
MADDE 12- (1) Egitmenler, Sanat¢ilar ve Ogrenciler i¢in bu cezay: gerektiren fiil ve haller;
a)Tiirk Bayragina, sancagina, lilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizhik etr
b)Milli ve manevi degerleri soz, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu degerlere kiyHi
hakaret etmek,
¢)Hirsizlik yapmak,yaptirmak ve yapilmasina yardime: olmak,
¢)Konservatuvar i¢inde herhangi bir yeri yonetimden izinsiz olarak egitim amagclar1 disinda k
ve kullanilmasina yardimei olmak,
d) Konservatuvara, donamimlarina, taginir veya tasinmaz mallarina zarar vermek.
e)Konservatuvara veya etkinlik alanlarina yaralayici, 6ldiirticii silah ve patlayict madde ile bu tiirlii
aletleri getirmek veya bunlar bulundurmak,
f) Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yA
Bilisim araclari ile Yonetici, Egitmen, Ogrgn
ayan ses, s0z ve goriintiilerle zarar verici
zdrarl, boliict, yikicr ahlak dis1 ve sid ie

N

mak, bulundurmak veya kullanmak,

. Memur, diger gorevliler ve ziyaretcilere etik
1slarda bulunmak, toplum degerlerine aykir,
asak yaymlar bulundurmak, bu goriintiileri

\ ? iD.DO. ?f .87/R.00/4.7
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¢ogaltmak, sanal ortamlarda dinlemek, dinlettirmek. izlemek, izlettirmek, yaymak ve ticaretini
yapmak,
g)ideolojik ve siyasi amaglarla kurumun huzur, siikun ve ¢aligma diizenini bozmak, boykot, isgal,
engelleme. isi yavaslatma ve grev gibi eylemlere katilmak veya bu amaglarla toplu olarak gtreve
gelmemek, bunlari tahrik ve tesvik etmek veya yardimda bulunmak,
h) Yasaklanmis her tiirlii yayini, siyasi veya ideolojik amagl bildiri, afis, pankart, bant ve benzerlerini
basmak, ¢ogaltmak, dagitmak veya bunlari kurumun herhangi bir yerine asmak veya teghir etmek.
1) Sanatgilar i¢in; dzlrsiiz veya izinsiz olarak bir etkinlik yilinda toplam ¢alisma saatinin %20 si
oraninda ¢alismalara katilmamak,
i) Savas. Olaganiistii Hal veya genel afetlere iliskin konularda amirlerin verdigi gorev veya emirleri
yapmamak,
j) Amirlerine veya mahiyetindekilere hakaret etmek veya fiili tecaviizde bulunmak,
k)Gorevi ile bagdasmayacak nitelik ve derecede yiiz kizartici hareketlerde bulunmak,
1)Siyasi ve ideolojik eylemlerden arananlar gérev mahallinde gizlemek,
m)Yurt i¢inde veya disinda devletin, Konservatuvarin, yoneticilerin itibarim diisiirecek veya gorev
haysiyetini zedeleyecek tutum ve davranislarda bulunmak,
n)Konservatuvar Miidiirliigiinden izin alinmadan Konservatuvar hakkinda bilgi vermek amaci ile
basin toplantis1 yapmak, bildiri yaymlamamak, dagitmak; konferans, temsil, téren, a¢ik oturum, forum
vb. etkinlikler diizenlemek ve bu tiir faaliyetlerde etkin rol almak,
0) Konservatuvarda herhangi bir kimsenin mal ve esyasina el koymak, baskasina ait evraki izinsiz
agmak, tahrip etmek ve baskalarini bu davranislar i¢in kigskirtmak,
6) Kisileri veya gruplari; dil, irk.cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina goére ayirmayi,
kiamayi, kétiilemeyi amaglayan béliicii ve yikici toplu eylemler diizenlemek, katilmak bu eylemlerin
organizasyonunda yer almak,
p) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya yaptirmak, cinsel
istismar ve bu konuda kanunlarin su¢ saydigi fiilleri islemek.

MADDE 13- (1) Yukanda belirtilenlerin disinda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil
ve hallere nitelik ve agirliklar itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara suga uygun ceza verilir.

Zararlarin édetilmesi
MADDE 14- (1) Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda Konservatuvar veya kisi mallarina

verilen zararlar, zarara yol acan kisilere odettirilir.

Agirlastirici ve hafifletici sebepler ™

MADDE 15- (1) Disiplin Cezasi verilmesine sebep olmus bir fiil veya halin tekerriirlinde bir
derece agir ceza uygulanir. Ayni derecede cezay1 gerektiren fakat ayn fiil ve haller nedéni i iilen
disiplin cezalarinin 3 tincii uygulamasinda bir derece agir ceza verilir.

MADDE 16- (1) Gegmis hizmetleri sirasinda, ¢alismalart olumlu olan ve iyi veya gok iyi
derecede sicil alan Egitmen, Sanat¢1 ve Ogrenci igin verilecek cezalarda bir derece '

uygulanabilir.

DORDUNCU BOLUM

sozlu
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islerde 30 giin, Disiplin Amirini ilgilendiren islerde ise 15 giin i¢inde sonug¢landirihir, verilen karar 15
giin i¢inde ilgiliye bildirilir.

Savunma hakki
MADDE 18- (1) Hakkinda disiplin kovusturmasi yapilan kisiye, savunmasi alinmadan ceza

verilemez. Kendisine, kovusturmayi yapan Amir veya Disiplin Kurulu tarafindan 7 gilinden az
olmamak iizere verilen siire icerisinde savunmasini yapmayan kisi, savunma hakkindan vazge¢cmis
sayilir. Bu takdirde kovusturma devam eder.

Itiraz

MADDE 19- (1) Disiplin Amiri tarafindan verilen uyarma ve kinama cezalarina kars itiraz,
cezanin tebliginden itibaren 5 giin i¢inde disiplin kuruluna yapilir ve 15 giin i¢inde sonuglandirilir.
Disiplin Kurulunun verecegi karar kesindir. Disiplin Kurulu tarafindan verilen, Konservatuvardan

¢ikarma cezasina karsi ise idari yargi yoluna basvurabilirler.

Uygulama
MADDE 20- (1) Disiplin cezalar1, verildikleri tarihten itibaren hiikiim ifade ederler ve

kesinlestikten sonra uygulanirlar.

MADDE 21- (1) Konservatuvardan ¢ikarma cezasi alanlar Konservatuvara 4 yil siiresince
alinmazlar.

Zaman asim
MADDE 22- (1) Bu Yonetmelikte diizenlenen cezalar gerektiren fiil ve halleri igleyenler

hakkinda, bu fiil ve hallerin islendiginin 6grenildigi tarihten itibaren; 45 giin i¢inde Disiplin
Kovusturmasina baslanilmadig: takdirde, kovusturma konusu zaman agimina ugrar.

MADDE 23- (1) Kovusturma basladig: tarihten itibaren 1 yil i¢inde karara baglanmadig:
takdirde kovusturma zaman asimina ugrar.

. BESINCI BOLUM
Odiillendirilecek Davramslar, Odiil Takdirinde Dikkat Edilecek Hususlar

Odiillendirilecek davramslar
MADDE 24- (1) Konservatuvar Disiplin Kurulu, érek ve giizel davraniglari, gayret ve
basarilariyla tistiinliik gosteren Egitmenler, Sanatcilar ve Ogrenciler ile ilgili olarak asagi
tastyanlarin 6diillendirilmesine karar verir ve yil sonunda “Onur Belgesi™ verilmesini saglar.

Odiil takdirinde dikkat edilecek hususlar
MADDE 25- (1) Odiil takdir edilirken;
a)Hi¢ devamsizligi bulunmamak,

b)Dayranislaryla arkadaslaria ve ¢evresine iyi \\ olmak,

annfgktaki ornek davranislar tespit

r kull
S
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[ ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ISMAIL BAHA SURELSAN KONSERVATUVARI
DIiSIPLIN CEZALARININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK TASLAGI
d)Egitmen, Sef ve Béliim Baskaninin misterek imzalariyla odiile layik goriildiigiine dair bir dilekge
ile Miidiirliige bildirmis olmas1 gerekmektedir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

MADDE 26- (1) Cezay1 gerektiren fiil ve hallere uygun ceza bu Ydnetmelikte bulunamamasi
halinde, 19/1/2007 tarihli ve 26408 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Milli Egitim Bakanhg
Ortadgretim Kurumlari Odiil ve Disiplin Yonetmeligi ve 21/8/1982 tarihli ve 17789 sayili Resmi
Gazetede yayinlanan YOK Yonetici, Ogretim Eleman1 ve Memurlar1 Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri

gecerlidir.
Yiirtirlik
MADDE 27- (1) Bu Yonetmelik, Antalya Biiyliksehir Belediye Meclisinde onaylandiktan

sonra ilani tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 28- (1) Bu Yonetmelik hiikiim}cﬁni Antalya Biiyiiksehir Beledive Bagkan yiirtitir.

L
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Anlalya BoyUkgehir Belediyesi
1.Hukuk Migavirigi

Sayi: 99313561.045 02-F 5287
Tatih: 18.07.2017

Dosya Numarasr: 2017-126980

e LG y
’;;&N% ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
‘;:?O E 1.Hukuk Miisavirligi
o IR
Sayi : 99313561-045.02-E.5287 18.07.2017

Konu : Ismail Baha Siirelsan Konservatuar
Yénetmelik Taslaklan

BASKANLIK MAKAMINA

llgi : Mali Hizmetler Dairesi Baskanhgimn 14.06.2017 tarih ve 103 sayili yazisi.

HUKUKIi GORUSUN KONUSU:

ilgi yaz1 ile Kiiltiir ve Sosyal igler Dairesi Bagkanhgma bagh olarak hizmet veren ismail
Baha Siirelsan Konservatuarinin calisma usul ve esaslarm, egitim ve smavlarini, disiplin
cezalarini ve icra heyetleri, korolar ve topluluklarin kurulug ve igleyisini diizenleyen toplam 4
adet yénetmelik taslagi hazilandig: belirtilerek taslak yonetmeliklere iligkin hukuki goriigtimiiz
istenmektedir.

iLGiLI BIRIMIN GORUSU:
Belirtilmemistir.

HUKUKI GORUSUMUZ:

Miisavirligimizin 03.12.2014 tarihli 4093 sayili yazimiz ile birimlerin miitalaa istemine
iliskin usul ve esaslar bildirilmisti. Bu usul ve esaslara dikkat edilmesi gerekmektedir.

Bu gériis, Hukuk Miisavirliginin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmeligin7/1-a
maddesine gore verilmektedir.

Hukuk Miisavirligi bir damisma birimi olup, sadece goriisiinii bildirmektedir. Bu
goriislerin mutlaka uyulmasi gereken bir yam bulunmamaktadir. Uygulama birimleri nihai karar
verici konumundadir ve esas olan bu birimlerin takdiridir.

Miisavirligimiz miitalaalar1 bir is haklkinda rey ve miilahaza olup baglayict bir yénii
bulunmamaktadir. Miisavirligimiz miitalaalarinda belirtilen hususlara uyup uymamak tamamen
ilgili birimlerin takdirindedir. Bu nedenle Miisavirligimiz miitalaalarinim 3. kisilere verilmemesi
gerekmektedir.

ilgi yaziyla miitalaa istenen konuya iligkin olarak;

“Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Ismail Baha Siirelsan Konservatuar: Calisma Usul Ve
Esaslari Hakkinda Yénetmelik Taslagi”, “Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Ismail Baha Siirelsan
Konservaruart Egitim Ve Smavlarnimn Usul Ve Esaslart Hakkinda Ydénetmelik Taslagi”,
“Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Ismail Baha Siirelsan Konservatuan fcra Heyetleri, Korolar ve
Topluluklarimn Calisma Usul Ve Esaslar1i Hakkinda Yonetmelik Taslagi”, “Antalya Biiyiiksehir

Savfal/2

Bu belge 5070 sayih elektronik imza kanuna gére giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir,
http:/iebelge.antalya.bel.fr/imzaliBelge/Sorgulama adresinden Dogrulama Kodu : D433D294 Belge No: 99313561-045.02-E.5287 ile dogrulayabilirsiniz.



Anlalys Blylkgehir Belediyesi
1.Hukuk Musavirigi

Sayr 99313561-045 02-F 5287
Tarih, 18.07.2017

Dosya Numarasi: 2017-128980

Belediyesi Ismail Baha Siirelsan Konservatuar Disiplin Cezalannm Usul Ve Esaslarn Hakkinda
Yonetmelik Taslagi” ilgili mevzuat gergevesinde incelenmis, taslak metinlerde hukuka aykin
bir diizenlemeye rastlanmamstir.

Uygun goriildiigii takdirde istisari nitelikteki hukuki miitalaamizin ilgili birime
havalesini arz ederim.

HAZIRLAYAN : Av. Seval Karabulut Serdar
Huk.Miisv.Av. Z.Betiil UCAR

e-Hn i

Av. ibrahim KURT
1. Hukuk Misaviri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg

18.07.2017

e-imzahdn
Birol EKICI
Bagkan a.
Genel Sekreter

Yaksekelan Mzh. Adnan Menderes Bulvan No:20 Muratpasa’ ANTALY A o - 1T D
Telefon: 0{242) 243 50 00 Fake: 0(242) 248 52 75 Bilgt fcin: av. sEvar KARABULUT SERDAR - Avusac
¥eon Internet Sitesi : www.antalve.bel.tr Telefon No: (0242) 247 69 47
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Bu belge 5070 sayili elektronik imza kanuna gére giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
http:/febelge.antalya.bel.tr/imzaliBelge/Sorgulama adresinden Dogrulama Kodu : D433D294 Belge No: 99313561-045.02-E.5287 ile dogrulayabilirsiniz.



ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
[SMAIL BAHA SURELSAN KONSERVATUVARI
DIiSIPLIN CEZALARININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK TASLAGI
GEREKCE RAPORU

Bu Ydnetmelik; 5393 sayih Belediye Kanununun 15. maddesinin (b) bendine dayanarak Antalya
Biiyiiksehir Belediyesi ismail Baha Siirelsan Konservatuvarinda gorev yapan Egitmenler, fcra
Heyetleri, Topluluklar ve Korolarda gorevli sanatgilar ve tiim 6grenciler hakkinda 6diil ve disiplin
uygulamalarint tanimlayan bir ydnetmelik olmamasi sebebiyle hazirlanmigtir.

Ziilfi CELIK \

osyal Isler Dairesi Bagkam



