Anlalya BlyUkgehir Belediyesi
Strateji Gelistirme $ube MdariGgu
Sayi: 33773088-010.03-E.144
Tarih: 23.08.2017

Dosya Numarasi: 2017-153573

T Loy
ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI L(
Q Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig1
Say1 : 33773088-010.03-E.144 | 23.08.2017

Konu : ismail Baha Siirelsan Konservatuvari
CUEH Yonetmelik Taslag:

BASKANLIK MAKAMINA

Kiiltir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan ve 1. Hukuk
Miisavirliginin goriislerine sunulan Ismail Baha Siirelsan Konservatuvari Calisma Usul ve
Esaslan Hakkinda Yonetmelik Taslagimin karara baglanmak iizere Biiytiksehir Belediye Meclisine
havalesini arz ederim.

e-imzahidir
Selahattin ARTUN
Mali Hizmetler Dairesi Baskam

Ek:

1-ismail Baha Siirelsan Konservatuvart GUEH Y énetmelik Taslag (9 sayfa),
2-1. Hukuk Miisavirliginin ilgili goriis yazis: (2 sayfa),

3-Gerekce Raporu (1 sayfa).

Uygun goriisle arz ederim.
23.08.2017

e-imzahidir
Ahmet Alptekin CILAVDAROGLU
Genel Sekreter Yardimcisi

BUYUKSEHIR BELEDIYE MECLISINE
23.08.2017
e-imzahidir
Birol EKICI
Baskan a.
Genel Sekreter

22N Yiiksekalan Mah.Adnan Menderes Bulvari No:20 Muratpaga/ANTALYA Bilgi icin: BANU TUMKAYA - Memur
Telefon: 0(242) 24950 00 Faks: 0(242) 24352 75 Telefon No: (0 242) 249 52 82
o Internet Sitesi : www.antalya.bel.tr
Sayfal/l
Bu belge 5070 sayil elektronik imza kanuna goére glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
http://ebelge.antalya.bel.tr/imzaliBelge/Sorgulama adresinden Dogrulama Kodu : 87CEOACB Belge No: 33773088-010.03-E.144 ile dogrulayabilirsiniz.



T.C.
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CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK TASLAGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar )

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; miizik, dans, halk oyunlari ve tiyatro sanatini
gelistirmek ve bu alanda egitim vermek iizere Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhgma bagh Ismail
Baha Siirelsan Konservatuvarim kurulusu ile ¢aligma usul ve esaslarmi diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik Ismail Baha Siirelsan Konservatuvarmin teskilati, gérev ve yetkileri ile idari
faaliyetlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik;

a) 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununun 7 nci maddesinin birinci
fikrasmnn (n) ve (v) bentlerine,

b) 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 14 iincii maddesinin birinci fikrasiin (a)
bendine, dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasimda;

a) Daire Baskani: Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkaninu,

b) Daire Bagkanhig1: Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanligini,

¢) Konservatuvar: Ismail Baha Siirelsan Konservatuvarin,

¢) Ogrenci: Konservatuvarm amaci dogrultusunda yetistirilmek iizere Konservatuvarda egitim
goren kisileri,

d) Sanat¢1: 7/5/1987 tarihli ve 87/11782 sayili Bakanlar Kurulu Karartyla yiiriirliige konulan
Devlet Sanat¢ilar1 ve Sanat¢ilarin Sozlesmeli Olarak Calistirilimalarina Dair Esaslarda sanatei olarak
tanimlanan kisileri,

e) Sube Miidiirliigii: Konservatuvar Sube Miidiirliigiinii,

f)Sube Midiirii: Kiiltir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhgma bagh Konservatuvar Sube
Miidiiriinii,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat, Gorevler ve Boliimler

Teskilat
MADDE 4- (1) Konservatuvar; Sube Miidiirliigii, Egitim ve Planlama Koordinatorliigii, Istisare
Heyeti ile Boliimlerden olusur.

Sube miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri

MADDE 5- (1) Sube Miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tiirk Sanat Miizigi, Tiirk Halk Miizigi ile Ses ve San dallarinda miizik egitimi vermek; ¢ocuk,
geng ve yetigkin korolar1 kurmak.

b) Halk oyunlarmi arastirmak; bolgesel halk ezgilerini derlemek, tespit ve tasnif etmek; halk
bilimi {irtinleri sergilemek; halk oyunlar ekipleri olusturmak.

c¢) Dans ve halk oyunlar1 egitimi vermek.

¢) Tiyatro egitimi vermek; tiyatro oyunlar1 sahnelemek.
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d) Enstriiman icrasi ve yapuni i¢in egitim vermek.

e) Egitimi basariyla bitirenlere diploma, sertifika ve benzeri belgeler vermek.

f) Miizik, dans, halk oyunlar ve tiyatro konularinda kurs, seminer, konferans, festival, konser ve
gdsteri diizenlemek.

2) Miizik, dans, halk oyunlari ve tiyatro konularinda faaliyet gosteren kurum, kurulus, grup ve
salislarla isbirligi yaparak yurti¢i ve yurtdisi festival, konser, gosteri ve benzeri sanat etkinliklerine
katilmak.

&) Radyo, televizyon, internet ve yazili medyada gorsel, isitsel ve yazili yaymlar yapmak.

h) Gerektiginde yeni sanat boliimleri kurarak faaliyet gostermek.

1) Biiyiiksehir Belediye Baskani tarafindan verilen emirleri yerine getirmek ve mevzuatla verilen
diger gorevleri yapmak.

(2) Sube Miidiirliigiiniin birinci fikrada sayilan faaliyetleri biitge imkanlar1 dl¢iisiinde yiiriitiiliir.

(3) Gerektiginde Ozel ve Resmi Kurumlarla isbirligi amagli protokoller yapilabilir.

Boliimler

MADDE 6- (1) Konservatuvarm Boliimleri sunlardir:

a) Tirk Sanat Miizigi Boliimii.

b) Tiirk Halk Miizigi Boliimii.

c¢) Turk Halk Oyunlar1 Boliimii.

¢) Tiyatro Boliimii.

d) Ses ve San Egitimi Boliimii.

e) Enstriiman Egitimi Boliimii.

(2) Sube Miidiirii ve Daire Bagkanmnm teklifi ve Baskanlik onay1 ile yeni boliimler agilabilir
veya birinci fikrada belirtilen boliimlerin faaliyeti durdurulabilir.

(3) Boliimler gorev alanlarmda egitim verir, egitimin gerektirdigi diger faaliyetleri yiiriitiir,
konuk sanat¢ilar ve egitmenlerle birlikte caligabilir, gdsteri, konser, festival ve benzer sanat etkinlikleri
diizenleyebilir. Boliimlere bagl olarak icra heyeti, topluluk, takin, koro ve benzeri gruplar kurulabilir.

(4) Boliimlerin faaliyet gostermesi yeterli biitge imkan ve personel bulunmasina baglidir.

(5) Tiirk Sanat Miizigi Boliimii;

a) TSM Icra Heyeti, Tasavvuf Miizigi Toplulugu ve Mehter Takimi, Tiirk Sanat Miizigi
Boliimiine bagh olarak faaliyet gosterir.

b) TSM Egitiminin kapsami, branslari, siiresi ve yag grubu; Boliim Bagkaninm hazirlayacagi
rapor dogrultusunda, Istisare Heyeti Karar ile belirlenir

¢) Bu boliimii ilgilendiren her tiirlii egitim ve derslere giren Egitmenler, Icra Heyeti, Tasavvuf
Miizigi Toplulugu ve Mehter Takim Sefleri, Yardincilar: ve Sanatgilar bu béliime bagh ¢alisirlar.

¢) Bu boliimdeki egitim, etkinlik, uygulama gibi biitiin sanat faaliyetleri Béliim Bagkanmm
denetim ve sorumlulugu altinda yiiriitiilir.

d) Istisare Heyeti tarafindan tespit edilen, miifredat programlarma uygun sanat ve kiiltiir
derslerinin okutulacagi bu boliimde, 6grencilere oncelikle Geleneksel Tiirk Sanat Miiziginin temel
egitimi verilir.

e) TSM Icra Heyeti, Tasavvuf Miizigi Toplulugu, Mehter Takim ve Ogrenci Topluluklari
uygulama ve konserlerinde; Tiirk Miizik Kiiltiiriiniin korunmasi ve sevdirilmesi, temel ilke olarak esas
almmalidir. Icra edilecek eserler, halkin kiiltir ve sanat seviyesini yiikseltmeye yonelik olarak
baslangigtan bugiine, geleneksel miizigimizin sanat degeri tasiyan ve TRT Repertuarmna girmis eserleri
arasindan segilir.

(6) Tiirk Halk Miizigi Boliimii;
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a) Tiirk Halk Miizigi Icra Heyeti ve bu boliimii ilgilendiren her tiirlii egitim ve derslere giren
Egitmenler, Icra Heyeti Sefi, Yardimcisi ve Sanatgilar bu béliime bagl ¢aligirlar.

b) Tiurk Halk Miiziginin karakteri ve bolgesel kaynakli olmasi sebebi ile, THM boliimii,
aragtima ve derleme galigmalart yapar, gerektiginde sesli ve goriintiilii kayitlar yapip, arsivler.

¢) Icra Heyeti konserleri: Tiirk Folklorunun seyirlik ozelliklerinin sergilenmesine imkan verecek
sekilde, Konservatuvarm diger bélimleriyle miisterek diizenlenebilir. Konserlerde, yeni derlenmis
eserler ve bolgeyi temsil eden halk ozanlarma oncelikle yer verilir.

(7) Tiwk Halk Oyunlar1 Béliimii;

a) Boluim Bagkani yonetiminde, ozellikle bdlge folklorunu arastirir, tespit edilen folklor
tirtinlermi sergiler, basum ve yayimimni saglar, halk oyunlarmi dgretir ve ekipler olusturarak gosteriler
diizenler.

b) Bu bolimiin arastma, galisma ve uygulama programlarryla hangi alt komisyonlarmn,
kurullarm faaliyete gegecegini, Boliim Baskant tespit eder ve Koordinatore sunar.

¢) Gerekli gorillen folklor firiinlerinin, yerinde, sesli ve gorintiilii kayitlarinm yapilip,
arsivlenmesini saglar.

¢) Bu boliimii ilgilendiren her tiirlii egitim ve derslere giren Egitmenler, Halk Oyunlar: Topluluk
Sefi, Yarduncisi ve Sanatgilar bu boliime bagli ¢alisirlar.

(8) Tiyatro Boliimii ;

a) Tiyatro Egitiminin kapsamu, branglari, siiresi ve yas grubu; Bélim Baskanmin hazirlayacagi
rapor dogrultusunda, Istisare Heyetinin Karart ile belirlenir

b) Egitim siiresince, brans derslerinin yaninda, deneme oyunu olarak bir de tiyatro eseri calisilir
ve sahnelenir.

¢) Uygun goriilen dgrenciler, gerektiginde digaridan gorevlendirilen konuk sanatgilarla birlikte,
Boliim Baskannca, tiyatro eserleri arasmdan segilen oyunlari, gerekli yasal izinleri almmak suretiyle
sahnelerler.

¢) Bir tiyatro sezonunda sahnelenecek oyun repertuvar, ilgili Egitmenin teklifi ile Béliim
Bagkan: tarafindan tespit edilir.

d) Caligmalarn, Tiirk ve Diinya Tiyatrosunun seckin eserleri arasmdan segilmesi ve toplumun
genel ahlak ve kiiltiiriine uygun olmas1 zorunludur.

¢) Yeni oyunculan Tiirk Tiyatrosuna kazandirmak i¢in faaliyetlerini siirdiiriir.

f) Bu bolimii ilgilendiren her tiirlii egitim ve derslere giren Egitmenler bu béliime baglh
calisular.

(9) Ses ve San Egitimi Boliimii;

a) Ses ve §an Egitiminin kapsamu, siiresi ve yag grubu; Béliim Baskanmin hazirlayacagi rapor
dogrultusunda, Istisare Heyeti Karari ile belirlenir.

b) Bu bolim, bireyin saghkli ses iireterek dogru ve giizel konusma, dogru ve giizel sarki
soyleme, sesini dogru kullanma ve koruma alisgkanliginin kazandirilmasi amaciyla egitim verir.

c¢) Bu boliimii ilgilendiren her tiirlii egitim ve derslere giren Egitmenler, Coksesli Koro,
Coksesli Genglik Korosu, Coksesli Cocuk Korosu ve bu korolarm Sefleri, Sef Yarduncilan ve
Sanatgilar: bu boliime bagh olarak ¢alisirlar.

(10) Enstriuman Egitimi Boliimi,

a) Enstriinan Egitiminin kapsamu, siiresi ve yas grubu; boliim baskanmin hazirlayacagi rapor
dogrultusunda, Istisare Heyeti Karar ile belirlenir.

b) Bu boliim, bireyin sectigi enstriimanun dogru tanumasi, saglikli ses iireterek dogru teknikle
dogru, birlikte ve bireysel icra aliskanliginmn kazandirilmasi amaciyla egitim verir.

¢) Ayrica enstriiman egitimi amaciyla Istisare Heyeti Karar1 ile kis ve yaz kurslar acilabilir.
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¢) Bu boliimii ilgilendiren her tiirlii egitim ve derslere giren Egitmenler, bu béliime bagli olarak
calisirlar.

(11) Boltmler faaliyet gosterirken Tiirk kiiltiiriiniin korunmasi, gelistirilmesi ve sevdirilmesini
temel ilke olarak alir. Icra edilecek eserler, sanat degeri tasiyan seckin eserler arasmdan secilir ve
toplumun genel ahlak ve kiiltiiriine uygun olur.

UCUNCU BOLUM
Calisanlar ve Gruplar

Sube miidiiriiniin gorev ve yetkileri

MADDE 7- (1) Sube Miidiiriiniin gorev ve yetkileri sunlardur:

a) Sube Miidiirliigii hizmetlerini, Daire Bagkanmin talimatlar1 ve ydénlendirmesi dogrultusunda,
mevzuat hitkiimlerine, Biiyiiksehir Belediye amag¢ ve politikalarina, stratejik plammna ve yilhk
programlarma uygun olarak yonetmek. Bu amagla, emri altindakilere gereken talimatlart vermek,
bunlarm uygulanmasin gozetmek ve saglamak.

b) Yillik egitim programi, sahnelenecek eserler ve diger faaliyetleri igeren Konservatuvar is
programini yapmak ve zamaninda uygulanmasim saglamak.

¢) Konservatuvar personelinin ¢aligmalarini ve teskilati islemesini gozetimi ve denetimi altmnda
bulundurmak.

¢) Konservatuvar faaliyetleri igin ihtiyag duyulan sanatg1 ve egitmenleri tespit ederek bunlarm
kadrolu, sozlesmeli, ders saati {icretli veya fahri olarak gérevlendirilmeleri hususunda gerekli islemleri
ylirtitmek.

d) Konservatuvarm gosteri, konser ve bu gibi sanatsal faaliyetlerini organize etmek, bunlara
iligkin duyuru, ilan, afis ve benzeri hazirhiklar yapmak.

¢) Mevzuatla ve Daire Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

f) Biiyiiksehir Belediye Baskan: tarafindan verilen emirleri yerine getirmek.

Istisare heyeti

MADDE 8- (1) Istisare Heyeti; Sube Miidiirii, Koordinator, Béliim Baskanlar ve bbliim baskani
atanmadigi hallerde Icra Heyeti Seflerinden olusur.Istisare Heyetmm Bagkam Sube Miidiiriidiir.

(2) Istisare Heyetinin gorevleri sunlardur:

a) Konservatuvarm egitim, etkinlik, idari ve teknik faaliyetlerine danismanlik yapmak ve
oneriler sunmak.

b) Konservatuvarm isleyisinde tespit edilen aksakliklar i¢in ¢6ziim dnerileri getirmek.

¢) Koordinatér Yardmcisi, Bolim Bagkan Yarduncisi, Icra Heyeti Sefi ve Yardumeilari,
Egitmenler, Disiplin Kurulu ve Sinav Komisyonlar i¢in adaylar 6nermek.

¢) Konservatuvarm egitim siiresi, ders ve tatil giinleri gibi is programu ile ilgili hususlarda
oneride bulunmak.

d) Ihtiyaca gére yeni sanat boliimleri agilmasi veya meveut boliimlerin kapatilmasu ile ilgili dneri
sunmak.

e) Disiplin Kurulunda gorev alacak kisiler i¢in éneride bulunmak.

(3) Istisare Heyeti, egitim donemi baglangicinda, birinci dénem sonunda ve ikinci dénem

sonunda mutat olarak toplanir. Ayrica Sube Miidiirii ve Istigare Heyeti iiyelerinin talebi iizerine Sube
Miidiirii Istisare Heyetini olaganiistii olarak toplayabilir.
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(4) Istisare Heyeti toplantisi giindem taslagmi Koordinator hazirlar, iiyeler gindeme ilave
edilmesini istedigi konulari énerir. Sube Miidiirii giindemi belirler.

(5) Istisare Heyeti toplantis1 Sube Miidiiriiniin veya Sube Miidiirii tarafindan gorevlendirilen
tyenin baskanhigmda yapilir. Toplanti salt ¢ogunlukla yapilr ve Kararlar katilimcilarin salt
cogunluguyla alinir. Her iiyenin bir oy hakk: vardir. Oylarin esit olmasi halinde Sube Miidiiriiniin oyu
1K1 oy sayilir.

(6) Istisare Heyetinin kararlar1 Sube Miidiiriiniin onay1 ile yiiriirliik kazanur.

Egitim ve planlama koordinatori

MADDE 9- (1) Koordinator; Konservatuvar veya benzer alanda egitim veren kurumlarim
bitirmig ve tercihen daha once bu kurumlarda gérev yapmis olanlardan veya mesleki diplomasi
olmamakla beraber dalinda bilgili ve ehil olan kisilerden, Sube Miidiiriiniin ve Daire Baskanmm teklifi
ve Bagkanlik onayi ile gorevlendirilir.

(2) Koordinatér; mevzuat ve Sube Miidiiriiniin talimatlarina bagh olarak Konservatuvarm is
programi ve diger sanatsal faaliyetlerinin hazirlik ¢aligmalarii yapar, bunlar gézetir ve koordine eder.
Bu kapsamda Koordinatoriin gérevleri sunlardir:

a) Her donem basinda Boliim Baskanlari, Egitmenler ile toplanti yapmak ve goriiglerini alarak
miifredat birligini saglamak.

b) Boliim Bagkanlar ile birlikte yillik egitim programinda yer alacak dersleri, miifredat, ders
programlarim ve Egitmenleri belirleyerek Istisare Heyetine sunmak.

¢) Sube Miidiirii tarafindan yillik egitim programi diginda diizenlenmesine karar verilen kurslar
ve diger egitim faaliyetlerine iliskin hazirliklar Istisare Heyetine sunmak.

¢) Egitimler i¢in dnkayit, kayit ve 6grenci giris siavlarim koordine etmek.

d) Egitmen, sanat¢1 ve stajyer sanat¢i smavlarmda gorev almak.

e) Konser, gosteri, festival gibi her tiirlii sanatsal faaliyetleri koordine etmek, yiiriitmek ve
denetlemek.

f) Egitmenlerin, 6grencilerin, kursiyerlerin, seflerin, sanatgilarin ve stajyer sanatcilarm ¢alisma,
davranig ve kurallara uyumu ile ilgili Boliim Bagskanlarindan gelen sikayetlerin giderilmesini saglamak;
gerektiginde kurallar: ihlal edenlerin Disiplin Kuruluna sevki i¢in Sube Miidiiriine éneride bulunmak.

g) Muhtelif proje ¢aligmalan igin Konservatuvar biinyesinde calisma gruplart kurmak ve
projeleri hayata gegirmek.

(3) Koordinatére bagl olarak galismak iizere Istisare Heyetinin 6nerisi ve Sube Miidiiriinin
onay1 ile Koordinatér Yardimcisi gorevlendirilebilir. Koordinator Yardimcisi, Koordinatoriin verdigi
gorevleri yapar.

Boliim baskani

MADDE 10- (1) Béliim Baskanlari, gorev alacagi Konservatuvar boliuniiniin faaliyet alaninda
daha once ilgili resmi kurumlarda gorev almis veya mesleki diplomasi olmamakla beraber dalinda
bilgili ve ehil olan kisilerden ya da Devlet Konservatuvarmda kendi dalmda 6gretim gorerek mezun
olmus veya Egitmen olma sartlarim tasiyanlar arasmdan Sube Miidiirii ve Daire Baskannin teklifi ve
Baskanlik onay1 ile gorevlendirilir.

(2) Boliim Bagkani, Koordinatore bagh ve sorumlu olarak gérevlerini yapar. Boliim Baskaninmn
gorevleri sunlardir:

a) Koordmator ile isbirligi i¢inde egitim verilmesini saglamak; egitim icin uygulanacak ders
programi ve miifredatla ilgili taslaklari hazirlayarak Koordinatére vermek.

b) Béliimiin geligmesi igin ¢alismalar yapmak ve bununla ilgili gerekli raporlar1 hazirlamak.
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c) Egitmen olarak ¢alisacaklar hakkindaki tekliflerini Koordinatére vermek.

¢) Koordinator ile isbirligi iginde konser, gosteri, festival gibi her tiirlii sanatsal faaliyetleri
organize etmek ve uygulamay takip etimek.

d) Boliim biinyesinde faaliyet gosteren uygulama topluluklarmim sanat seviyesini, tislubunu ve
repertuarm gelistirici yonde toplu ya da bireysel caligmalar diizenlemek, caligmalarin yapilmasi icin
gerekli imkanlar saglamak ve uygulamayi denetlemek.

e) Icra Heyetleri/Korolarm Sef ve Sef Yardimcilarmm tespiti asamasmda degerlendirilmesini
Istisare Heyeti ile paylasmak.

f) Egitmenlerin ¢alisma, davrams ve kurallara uyumunu tespit ederek, olumsuzluklari
Koordinatore bildirmek.

g) Her egitim y1l1 sonunda 6grencilerin basar1 durumlarim belirlemek ve Koordinatére sunmak.

&) Gerektiginde; ilgili Boliim Baskanligi, repertuari zenginlestirme yoniinden yérede derleme
¢alismalari yapmak, elde edilen ses ve goriintii kayitlarndan arsiv olusturmak, notalarm yazilarak
“Konservatuvar Yaymlar1” adi altinda yaymlanmasi i¢in 6neride bulunmak.

h) Bagkanhgmi yaptigi boliimiin asli karakterini koruyucu, Tiirk Kiiltiiriinii muhafaza edici,
sanat seviyesini yiikseltici ¢alismalar yapmak, bununla ilgili gerekli raporlar1 hazirlamak.

(3) Boliim Bagkanina bagl olarak calismak iizere Istisare Heyetinin onerisi ve Sube Miidiiriiniin
onay1 ile Boliim Bagkan Yardimcisi gorevlendirilebilir. Béliim Baskan Yarduncisi, Boliim Baskanmm
verdigi gorevleri yapar.

fcra heyetleri, topluluklar ve korolar

MADDE 11- (1) Konservatuvarda asagida sayilan icra heyetleri, topluluklar ve korolar kurulur:

a) Tiirk Sanat Miizigi Icra Heyeti.

b) Tiirk Halk Miizigi Icra Heyeti.

¢) Tasavvuf Miizigi Toplulugu.

¢) Mehter Takimu.

d) Coksesli Koro.

e) Coksesli Genglik Korosu.

f) Coksesli Cocuk Korosu.

g) Halk Oyunlar Toplulugu.

(2) Ihtiyag duyulmas: halinde yeni Topluluklar-Korolar olusturulur. Yonetmeligin 1. ve 3.
maddelerindeki hiikiimleri uygulamak tizere; sesleri, sazlar1 ve miizik bilgileri yeterli olan sanatcilardan
Konservatuvar Icra Heyetleri, Korolar ve Topluluklar kurulur. fcra Heyetleri, Korolar ve Topluluklarin
tegkili bu Yénetmeligin 14. ve 15. maddesindeki esaslara gére yapilir. Goreve atanmalar ve gorevden
almmalar1 Yénetim Kurulu Karar, Daire Bagkaninm onayi ile gergeklesir. Bu heyetin tabi tutulacagi
Idari ve Teknik Esaslar “Icra Heyetleri, Korolar ve Topluluklarin Kurulusu, Goérevleri, Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” ile tespit edilir.

Sefler ve sef yardimcilar:

MADDE 12- (1) Icra Heyeti/Koro/Topluluk Sefi, Boliim Bagkanmm onerisi, Istisare Heyetinin
uygun gormesi ve Sube Miidiiriiniin onay: ile belirlenir. Icra Heyeti Sefi ile Koro Sefi, icra
¢aligmalarinda ve konserlerde koroyu yonetir. Icra Heyeti Sefi ile Koro Sefi, bagli bulundugu Béliim
Bagkanma kars1 sorumludur.

(2) Icra Hevetl/Kom/Topluluk Sef Yardimcisy, ilgili $efin ve Bolim Bagkanimin onerisi, Istisare
Heyetinin uygun gérmesi ve $ube Miidiiriiniin onayu ile belirlenir. Icra Heyeti Sef Yardimcisi ve Koro
Sef Yardimeisy, ilgili $efe bagh olarak gérev yapar ve Sefin verecegi gorevleri yiiriitiir.
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Egitmenler

MADDE 13- (1) Konservatuvarda egitim ve uyoulama calismalarl, Boliim Bagkanlarnim
talimati dogrultusunda Egitmenler tarafindan ytiriitiiliir.

(2) Egitmenler; dalinda yeterliligiyle ve asagidaki oncelik sirasina gore diizenlenmis kistaslara
uygunluguyla tespit edilen kisilerden almur:

a) Dalinda yiiksekogrenim gormiis olmak veya emsal bir konservatuvardan diploma almis
olmak.

b) Lise veya dengi okul mezunu olmak,

¢) Mesleki diplomasi olinamakla beraber, dalinda oldukga bilgili ve ehil olmak.

(3) Egitmenlerin kamu haklarmdan mahrum bulunmamasi gerekir. Egitmenler 26/9/2004 tarihli
ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 102 nci maddesi (Cinsel Saldir), 103 {incii maddesi (Cocuklarm
Cinsel Istismart), 104 {incii maddesi (Resit Olmayanla Cinsel Iligki), 105 inci maddesi (Cinsel Taciz).
109 uncu maddesi (Kisiyi Hiirriyetinden Yoksun Kilma), 141 inci maddesi (Hirsizlik), 188 inci maddesi
(Uyusturucu veya Uyarici Madde Imal ve Ticareti), 190 mc1 maddesi (Uyusturucu veya Uyarict Madde
Kullanilmasmi Kolaylagtirma), 191 inci maddesi (Kullanmak I¢in Uyusturucu veya Uyarict Madde
Satm Almak, Kabul Etmek veya Bulundurmak). 227 nci maddesinde (Fuhus) diizenlenmis olan suglar
ile 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu ve Devletin giivenligine, Anayasal diizene
ve bu diizenin isleyisine karsi suglardan hiikiim giymemis olmak sartlarimi tasmmalidir. Egitmenler
anilan sug¢lardan hiikiim giymedigini Cumhuriyet Bagsaveiligindan alinmis Adli Sicil Kaydi Belgesi ile
ispatlar.

(4) Egitmen olmak i¢in bagvuranlar arasmda gerekli sartlari tasiyanlar, Istisare Heyeti tarafindan
belirlenir ve Daire Baskanhiginca gorevlendirilir.

(5) Egitmenler “ders saati {icretli” veya “fahri” olarak gorevlendirilebilir.

(6) Disiplin Kurulunca isine son verilmesine karar verilen Egitmenler dort yil gecmedikce
Egitmen olarak ise alinmazlar.

Sanatqi ve stajyer sanatcilar

MADDE 14- (1) Sanatg1 ve Stajyer Sanat¢ilarda asagidaki sartlar aranur:

a) Dalinda yiiksekogrenim gormiis olmak veya emsal bir konservatuvardan diploma almis
olmak; yahut mesleki diplomasi1 olmamakla beraber dalinda oldukga bilgili ve ehil olmak.

b) 18 yasimu bitirmis olmak ve 40 yagmdan giin almamis olmak, (Sanatinda 6zellikli olanlar i¢in
yas smur1 Istisare Heyeti Karartyla kaldmilabilir.)

c¢) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

(2) Her yil yapilan yetenek smmavinda basarili olan sanat¢ilar “ders saati iicretli”, stajyer
sanatgilar ise “fahri” olarak icra heyetleri, topluluklar ve korolarda gorevlendirilir.

(3) Disiplin Kurulunca isine son verilmesine karar verilen Sanat¢i ve Stajyer Sanat¢ilar dért yil
gecmedikge Sanatcl ve Stajyer Sanatgilar olarak gorevlendirilmez.

Yetenek smavi

MADDE 15- (1) Sanatg1 ve Stajyer Sanatcilar olarak gorevlendirme yapilabilmesi i¢in kisinin
yetenek smavina girmesi ve basarili olmasi zorunludur.

(2) Yetenek smavina bagvurmak igin kisiler bagvuru formunu doldurmak suretiyle diploma ve
benzeri belgeler ile birlikte istenen belgeleri bagvuru tarihleri arasinda Sube Miidiirliigiine teslim eder.

(3) Yetenek smavini yapacak komisyon ile smav tarihleri Sube Miidiirliigii tarafindan belirlenir.
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(4) Yetenek smavinda adaylarin yiiz tam puan iizerinden en az yetmis puan almalar1 gerekir.
Puanlar smav komisyonu iiyelerince gizli olarak verilir, komisyon baskani bu puanlar1 toplar ve
hesaplar. Komisyon iiyelerinin verdigi puanlar toplaminin aritmetik ortalamasi smav sonu¢ puani kabul
edilir. Smav sonuglar1 Sube Miidiirliigii tarafindan ilan edilir. ‘

(5) Ayni grupta yapilan yetenek smavinda, basarili olanlarin sayisi kontenjandan fazla ise
adaylar en yiiksek puandan baslamilarak siralanir ve kontenjan kadari kabul edilir. Ayni puam alan
adaylar i¢in smav komisyonu tekrar siav yapabilecegi gibi adaymn girilen siavdaki performansi i¢in
tekrar puanlama da yapabilir.

(6) Yapilan smavin sonucuna, ilan tarithinden itibaren 5 giin i¢inde ve sadece maddi hata
yoniinden itiraz edilebilir. Sinav komisyonunun not takdirine karsi itirazda bulunulamaz. Itiraz, Sube
Miidiirliigiine verilen dilek¢e ile yapilir. Sube Midiirliigti tarafindan smav kagitlar1 veya not
cetvellerinde maddi bir hata tespit edilir ise bu hata ilgili sinav komisyonunun goriisii de alindiktan
sonra diizeltilerek itiraz eden kisiye bildirilir. Bu karar kesindir.

(7) Smawv1 kazananlar kayit i¢in gerekli belgeleri verilen siire igerisinde Sube Miidiirliigiine
teslim eder.

Disiplin kurulu

MADDE 16- (1) Disiplin Kurulu; Sube Miidiirii ve Koordinatér ile Istisare Heyetince her yil
i¢in Konservatuvarda gorev yapan Egitmenler arasmdan segilen ii¢ kisi olmak {izere toplam bes kisiden
olusur. Disiplin Kurulunun baskani Sube Miidiiriidiir. Sube Miidiiriiniin  olmadig1 toplantilarda
Koordinator toplantiya baskanlik eder. Disiplin Kurulunun sekretaryas: Sube Miidiirliigiince yiirtitiiliir.
Disiplin Kurulu toplantilari, gerektiginde Sube Miidiiriiniin belirledigi bir tarihte yapilir.

(2) Disiplin cezasini gerektiren fiiller, Konservatuvar binasi i¢inde, disinda veya turnelerde de
olsa cezai hiikkiimler aynen uygulanir. Cezai hiikiimler, “Konservatuvar Disiplin Cezalarinim Usul ve
Esaslart Hakkinda Yonetmelik™teki sekli ve ilgili kanun ve yonetmelikler gercevesinde uygulanir.

(3) Disiplin Kurulunda kararlar tiye tam sayismm salt ¢ogunlugu ile verilir. Esitlik halinde
Disiplin Kurulu Bagkaninin bulundugu taraf iistiin sayilir. _

(4) Disiplin Kurulu; maas ve ticret alan resmi gorevli personel haricinde: Konservatuvar
ogrencileri, Egitmenler ve Icra Heyeti/Koro/Topluluk mensuplar1 hakkinda, Konservatuvar Disiplin
Cezalarmin Usul ve Esaslarn Hakkinda Yonetmeligi uyarinca, disiplin kovusturmasi yaparak, ilgili
kararlar alir ve uygular. Goreve son verme karar1 Daire Bagkanimm onay: ile gergeklesir.

DORDUNCU BOLUM
Cegsitli ve Son Hiikiimler

Yurt ici ve yurt dis1 faaliyetler

MADDE 17- (1) Icra heyetleri, topluluklar, korolar ve Boliimler, yillik program ve faaliyetleri
haricinde yurt i¢inden ve yurt disindan yapilan talepleri, is programim aksatmamak kaydiyla Baskanlik
Makaminin onay1 ile gergeklestirebilir. Bu sekilde gérevlendirilenlere Bagkanlik Makaminin onaymda
gosterilmek kaydiyla 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri uyarinca harcirah
verilebilir.

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelikte diizenlenmeyen konular Konservatuvarm verimli bir sekilde
faaliyet gostermesi icin Daire Baskanligi tarafindan yénerge ile diizenlenebilir.

Yiiriirlikten kaldirilan mevzuat
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MADDE 19- (1) 14/9/2011 tarihli ve 419 sayili Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisi karariyla
yiiriirliige konulan ‘Ismail Baha Siirelsan Konservatuvart Kurulus, Gorev ve Calisma Esaslarmi
Belirleyen Yonetmelik® yiirirliikten kaldmilmigtir.

Yiiriirlilitk
MADDE 20- (1) Bu Yénetmelik Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisinde onaylandiktan sonra
yaym tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 21- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkam yiiriitiir.

Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan kabul edilen Yonetmeligin;
Tarihi Sayisi Revizyon N.
R.00
14/09/2011 419 R.01
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1.Hukuk MUsgavirligi

Sayi: 99313561-045 02-E 5287
Tarih: 18.07.2017

Dosya Numarast: 2017-128980

T.C.
ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
1.Hukuk Miisavirligi

Say1 : 99313561-045.02-E.5287 18.07.2017

Konu : Ismail Baha Siirelsan Konservatuar
Yonetmelik Taslaklar:

BASKANLIK MAKAMINA

flgi : Mali Hizmetler Dairesi Bagkanhiginin 14.06.2017 tarih ve 103 say1ili yazisi.
HUKUKIi GORUSUN KONUSU:

flgi yaz ile Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligina bagh olarak hizmet veren fsmail
Baha Siirelsan Konservatuarimin calisma usul ve esaslarini, egitim ve smnavlarni, disiplin
cezalarini ve icra heyetleri, korolar ve topluluklarin kurulus ve isleyisini diizenleyen toplam 4
adet yénetmelik taslagl hazirlandig belirtilerek taslak yonetmeliklere iliskin hukuki goriigtimiiz
istenmektedir.

ILGILI BiRiMIN GORUSU:
Belirtilmemistir.

HUKUKI GORUSUMUZ:

Miisavirligimizin 03.12.2014 tarihli 4093 sayili yazimiz ile birimlerin miitalaa istemine
iliskin usul ve esaslar bildirilmisti. Bu usul ve esaslara dikkat edilmesi gerekmektedir.

Bu gériis, Hukuk Miisavirliginin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&6netmeligin7/1-a
maddesine gore verilmektedir.

Hukuk Miisavirligi bir damisma birimi olup, sadece goriisiinii bildirmektedir. Bu
goriislerin mutlaka uyulmasi gereken bir yam bulunmamaktadir. Uygulama birimleri nihai karar
verici konumundadir ve esas olan bu birimlerin takdiridir.

Miisavirligimiz miitalaalarn bir is hakkinda rey ve miilahaza olup baglayici bir yéni
bulunmamaktadir. Miisavirligimiz miitalaalarinda belirtilen hususlara uyup uymamak tamamen
ilgili birimlerin takdirindedir. Bu nedenle Miisavirligimiz miitalaalarimin 3. kisilere verilmemesi
gerekmektedir.

Ilgi yaziyla miitalaa istenen konuya iliskin olarak;

“Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Ismail Baha Siirelsan Konservatuar1 Calisma Usul Ve
Esaslar1 Hakkinda Yéonetmelik Taslag1”, “Antalya Biiyiiksehir Belediyesi ismail Baha Siirelsan
Konservatuart Egitim Ve Sinavlarinin Usul Ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik Taslagi”,
“Antalya Biiyiiksehir Belediyesi ismail Baha Siirelsan Konservatuar Icra Heyetleri, Korolar ve
Topluluklarinin Calisma Usul Ve Esaslarn Hakkinda Yonetmelik Taslag1”, “Antalya Biiyiiksehir

TSEISO-IN
9000
Sayfal/2
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1.Hukuk Mosavirfigi

Sayi: 99313561-045 02-E 5287
Tarih: 18.07.2017

Dosya Numarasi: 2017-128980

Belediyesi ismail Baha Stirelsan Konservatuari Disiplin Cezalarimn Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Taslagr” ilgili mevzuat gercevesinde incelenmis, taslak metinlerde hukuka aykir

bir diizenlemeye rastlanmarmistir.

Uygun goriildiigii takdirde istigari nitelikteki hukuki miitalaarmzin ilgili birime

havalesini arz ederim.

HAZIRLAYAN : Av. Seval Karabulut Serdar
Huk.Miisv.Av. Z.Betiil UCAR

e-imzahdn

Av. ibrahim KURT
1. Hukuk Mitisaviri

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

18.07.2017

e-imzahdir
Birol EKICI
Baskan a.
Genel Sekreter
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Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesinin (b) bendine dayanarak Antalya
Biiyiiksehir Belediyesi ismail Baha Siirelsan Konservatuvarmm Calisma Usul ve Esaslarini,
halihazirdaki mevzuatta mevcut uygulamalarin karsiiginda hiikiimlerin -~ bulunmamasi, bazi
maddelerde karsilasilan anlam bozukluklari, tanim ve gorevlerin yeniden diizenlenmesi, yeni kurulmug
Boliimlerin, icra Heyetlerinin ve Topluluklarin yer almamasindan dolay1 yeniden diizenlemek, seffaf,
denetlenebilir ve adil bir hizmetin sunulabilmesini saglamak amaciyla hazirlanmisgtir.

“— Kiiltiirve Sosyal Isler Dairesi Bagkani



