iIBRADI BELEDIYESI BELEDIYESI / BAGLI IDARESI / BIRLIGI
2019 YILI BUTCE KARARNAMESI

Madde 1- Belediye/bagh idare/birlik birimleri igin (A) Odenek Cetvelinde gosterildigi gibi toplam
14.985.000,00 TL ¢denek verilmistir.

Madde 2- Belediye/bagl idare/birlik butcesinin gelirleri (B) Gelirlerin Ekonomik Siniflandirmasi
cetvelinde gosterildigi gibi toplam 14.985.000,00 TL olarak tahmin edilmistir,

Madde 3- 2019 Yili gider butcesinde yer alan édeneklere, gelir butgesinde tahmin edilen gelirler ile
finansmanin ekonomik siniflandirmasi tablosundaki kaynaklar karsilik gosteriimek suretiyle
denklik saglanmistir.

Madde 4- Gelir gesitlerinin yasal dayanaklar (C) cetvelinde gosterilmistir. Yasal dayanagi bulunmayan
gelir tahsil edilemeyecektir.

Madde 5- (G) cetvelinde nicelik ve niteligi gésterilen yatirim projeleri igin Gst yonetici, hukmu birden ¢ok
yili kapsayan sozlesme yapmaya yetkilidir.

Madde 6- 6245 sayili Harcirah Kanununun 8 inci maddesi geregince memur ve hizmetli olmayanlarin
yurt igi ve yurt digi gezi ve gorevlerinde verilecek gunltk ve yol giderleri bagl (H) cetvelinde
gosterilen miktarlar tzerinden odenecektir.

Madde 7- Bltgeye cetveller eklenmistir.

1- Odenek Cetveli -A (Ornek-14),

2- Gelirlerin Ekonomik Siniflandirmasi-B Cetveli (Ornek-15),

3- Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli (Ornek-16),

4- Gelirlerin Yasal Dayanagini Gosterir ( C) Cetveli (Ornek-17),

5- Cok Yill Gider Butgesi Cetveli (Ornek-18)

6- Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirma Dizeyinde izleyen Iki Yil Butge Tahmini Cetveli
(Ornek-8)

7- Cok Yilli Gelir Butgesi Cetveli (Ornek-19)

8- Cok Yilli Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi (Ornek-20)

9- Gelecek Yillara Yaygin Yuklenmelere izin Verilen Hizmetlere Ait (G) Cetveli (Ornek-21),

10- Memur Olmayanlara Verilecek Yolluklari Gosterir (H) Cetveli (Ornek-22)

11- ihdas Edilen Memur Kadrolarini Gésterir (K-1) Cetveli (Ornek-23),

12- ihdas Edilen Surekli Isci Kadrolarini Gosterir (K-2) Cetveli (Ornek-24),

13- 237 sayil Tasit Kanununa Gore Satin Alinacak Tasitlar Gosterir (T-1) Cetveli (Ornek-

25),

14- Mevcut Tasitlar Gosterir (T-2) Cetveli (Ornek-26)

16- Ayrintili Harcama Programi (Ornek-27)

16- Finansman Programi (Ornek-28)

Madde 8- Meclisge kabul edilen bltgede ancak ilgili kanun ve yonetmeliklerde belirtilen usul ve esaslara
uyulmak suretiyle degisiklik yapilabilir.

Madde 9- Daha ¢nce kabul edilen plan ve yillik yatinim programlari ve beldenin kalkinmasini temin igin
meclisge yapilmasi uygun gorulen, asagida maddeler halinde gosterilen iglere iligkin olarak
kargilarinda belirtilen miktarlarda borglanma karari verilmis ve kurum adina borglanmaya st
yonetici yetkili kKilinmistir,
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2-

Madde 10- Meclis Uyeleri arasinda Belediye Baskan Yardimcisi atamasi durumunda, Baskan
Yardimcisi Odenegi; Belediye Baskanina verilen ¢deneginin, Kanunun 49. maddesinde
belirlenen azami sinirindan o6denir. Kadro karsili gésteriimek sureti ile belediye kanunun
49. maddesinin 3. fikrasi kapsaminda sozlesmeli personel galistirimasi durumunda,
sozlesmeli olarak galistirilacak personel 6denecek net Ucret, s6z konusu kadro unvani igin
1. derecenin 1. kademesi esas alinmak sureti ile 657 Sayill kanuna gére tespit edilecek her
tarla 6demeler toplaminin net tutarinin yuzde 10 fazlasini gegmemek Uzeri belediye
meclisince belirlenir.

Madde 11- Belediyemiz Meclisince Kkurulan denetim komisyonunda goérev alan kamu kurum ve
kuruluslar personeline ve diger uzman kisilere belediye kanununda belirlenen huzur
ucretinin azamisi ddenir.

Madde 12- Bu kararname hukimleri 01 Ocak 2019 tarihinde yururluge girer.

Madde 13- Bu kararname hukumlerini Ust yonetici yuratir.

Dazenlenen bu butge kararnamesi ve eki cetvellerinin meclis tutanaklarina uygun

oldugu tasdik olunur.

Meclis Bagkani Katip Uye Katip Uye
Serkan KUCUKKURU Fuat DULEK Bulent SAYLAG




