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ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PLAN VE BUTCE KOMiSYONU RAPORU
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BIRIM

PARK VE BAHCELER DAIRES]
BASKANLIGI

MECLIS TOPLANTISININ TARIiHi VE
GUNDEM MADDESI

Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 11/11/2019 tarihli
toplantisinda giindemin 69. Maddesi.

KONUSU

Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik Taslag:

KOMIiSYON RAPORU

Yapilan inceleme sonucunda;

13.09.2019 tarih ve 519 sayili Meclis Karari ile yeni kurulan Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi’na
ait “‘Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Taslagr’’nin Komisyonumuzca uygun oldugu gériistiyle,

Isbu komisyon Raporu imza altina alinarak,

Meclisin takdirine sunulmustur.

EK: Yonetmelik Taslag
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T.C.

ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI -
® Hukuk Miisavirligi TUR NS o
Say1 :99313561-045.02-E.79046 27/09/2019

Konu : Yonetmelik Taslag1

BASKANLIK MAKAMINA

ligi : Cevre Koruma ve Konrol Dairesi Bagkanliginin 19.09.2019 tarihli ve 10881598-
105.04/77102 sayil1 yazisi.

HUKUKI GORUSUN KONUSU:

Ilgi yaz1 ile Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanliginin kurulmasi ile ilgili Calisma Usul ve
Esaslar1 hakkinda yonetmelik taslaginin hazirlandig: belirtilerek ekli taslagin tarafimizca
degerlendirilerek goriigiimiiziin bildirilmesi istenmektedir.

[LGILI BIRIMIN GORUSU:
Goriis belirtilmemistir.
HUKUKI GORUSUMUZ:

Bu goriis, Hukuk Miisavirliginin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 7/1-
a maddesine gore verilmektedir.

Hukuk Miisavirligi bir danigma birimi olup, sadece goriisiinii bildirmektedir. Bu
goriislerin mutlaka uyulmasi gereken bir yani bulunmamaktadir. Uygulama birimleri nihai
karar verici konumundadir ve esas olan bu birimlerin takdiridir.

Miisavirligimiz miitalaalar1 bir is hakkinda rey ve miilahaza olup baglayici bir yonii
bulunmamaktadir. Miisavirligimiz miitalaalarinda belirtilen hususlara uyup uymamak
tamamen ilgili birimlerin takdirindedir.

Ilgi yaziyla miitalaa istenen konuya iliskin olarak:

Ilgi yaz1 ekinde gonderilen yonetmelik taslagi incelendi.
Yonetmelik taslaginin sube miidiirlerinin yetkileri baghkl1 11.maddesinin (c)bendinde;

“Disiplin Amiri olarak personele mevzuatta éngériilen disiplin cezalarini verme
yetkisini kullanmak” sube miidiirlerinin yetkisi olarak diizenlenmisse de,

09.04.2015 tarihli 283 sayili meclis ka%\i‘le kabul edilen Antal};%ﬁkgehir
A\ , 5
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Belediyesi Disiplin Amirleri yonetmeligi ve eki ¢izelge geregince Disiplin Amiri daire
bagkani olup, Disiplin Amirleri yonetmeligine uygun olarak taslak yoénetmeligin bu
maddesinin ¢ikarilarak daire bagkaninin yetkileri arasina alinmasi gerektigi,

Yonetmelik taslaginin diger maddelerinde hukuka aykir1 bir yén bulunmadig: miitalaa
edilmektedir.

Uygun goriildiigii takdirde istigari nitelikteki hukuki miitalaamizi OLUR’lariniza arz
ederim.

HAZIRLAYAN: Av. Tiillay KOKEN
Huk.Miis.Av.Zeynep Betiil UCAR

Av.Zeynep Betiil UCAR
1.Hukuk Miisaviri V.
OLUR
27/09/2019
(e-Imzalidir)
Av.Cansel TUNCER
Bagkan a.

Genel Sekreter V.

*Bu belge elektronik imzalidir. Imzali suretinin aslin1 gérmek igin
https:// lama.beledive.gov.tr/GeneleAcikSayfalar/Evrak/EvrakDogrulama/EvrakDogrulama.aspx adresine
girerek (KBFC7q-CQ7/eV-VGIM/7-g6QNsS-uprfQ028) kodunu yaziniz.

Yiiksekalan Mahallesi Adnan Menderes Bulvar1 No:20 07310 Muratpasa/Antalya Bilgi i¢in: Rukiye BACKK
Telefon No: (242)249 50 00 Faks No: (242)249 52 75 EGITMEN

e-Posta: info@antalya.bel.ir internet Adresi: https:/www.antal ya,t&,jl Telefon No:
Vo @ ; /< R



TURKIYE CUMHURIYETi ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
@ PARK VE BAHCELER DAIRE BASKANLIGI CALISMA USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK TASLAGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1)Bu Yo6netmeligin amaci, Park ve Bahgeler Daire Baskanhgl Calisma Usul ve Esaslari
ile Gorev, Yetki ve sorumluluklarini bellrlemektlr

(2) Bu yonetmehk Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanliginin hizmet, faaliyet ve ¢aligsmalarini kapsar.
Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; 5216 sayili Biyiiksehir Belediye Kanununun 7°nci maddesi ve 5393
sayili Belediye Kanununun 14’tincii maddesi ve 6360 say1l1 14 (ondort) ilde Biiyliksehir belediyesi ve 27
(yirmiyedi) ilge kurulmasi kanununu, 4734 sayili kamu ihale kanununu, 4735 sayili kamu ihale
sozlesmeleri, 3194 sayil1 imar kanunu, 5018 sayili kamu mali yonetimi ve kontrol kanunu ve 6331 sayil1
is saglig1 ve giivenligi kanunlarina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte ifade edilen;
a) Bagkanlik /Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkanini,
b) Belediye / Kurum: Antalya Biiyiiksehir Belediyesini,
c) Meclis: Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,
¢) Enciimen: Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Enciimenini,
d) Ust Yonetim: Baskanlik, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreter Yardimcilarini,
e) Daire Bagkani: Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanini,
f) Sube Miidiirii: Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligina bagli Sube Miidiirliiklerini,
g) Kurum Personeli: Biiyiiksehir Belediye Baskanlig: biinyesinde ¢alisan kurum personelini,
g) Daire Personeli: Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanliginda ¢aligsan personelini,
h) Personel: Memur, Sézlesmeli Personel, Is¢i ve Diger Destek Hizmet ¢aliganlari,
1) Kanun: Bu y6netmeligin dayanag: olan kanunlar,
IKINCI BOLUM

Teskilat ve Yonetim

Teskilat

MADDE 4- (1) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig1 Bagkan, Genel Sekreter ve ilgili Genel Sekreter
Yardimcisina karst sorumlu olup, asagida belirtilen sube miudiirliiklerinden olugur:

a) Yesil Alanlar Bakim ve Onarim Sube Midiirligii,
b) Fide ve Fidanliklar Sube Miidiirliigii,

¢) Proje, Yatirim ve Idari Isler Sube Miidiirliigii

d) Deniz ve Kiy1 Yapilar1 Sube Miidiirltigii

\§ 7
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TURKIYE CUMHURIYETi ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER DAIRE BASKANLIGI CALISMA USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK TASLAGI

UCUNCU BOLUM
Daire Baskanhgi ve Bagh Miidiirliiklerin Gorevleri

Park ve bahgeler daire baskanhgmmin gorev, yetkileri ve sorumluluklar:

MADDE 5- (1) Park ve bahgeler dairesi bagkanliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlifinca, yiiriitiilmekte olan biitlin hizmetlerin kanun, tiizilkk ve
yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiiliip, sonuglandirilmasinm saglamak,

b) Belediye ve ilgelerindeki 30.000 m? ve iizerindeki park alanlarinin yapimi ve bakimi, Belediye ve
ilgelerinin ana cadde ve bulvarlarin orta refiij bitkisel diizenlemesi, tretuvar agaglandirmalari,
¢imlendirme, c¢iceklendirme ve bu alanlarin periyodik bakim kapsamina giren sulama, giibreleme,
budama, ilaglama, hasar géren bitkilerin degisimi, gerekli goriilen noktalarda yeni diizenlemeler yapma,
birim biinyesindeki sera ve fidanliklarda mevsimlik ¢igek, kalici bitki, aga¢ ve ¢im iiretiminin devamini
saglamak,

¢) Biiyiiksehir Belediyesinin tasarrufu altindaki deniz kiyilar1 ve bu kiyilari gevreleyen sahil geritlerinden
halkin yararlanmasini saglamak igin gerekli tedbirleri almak; buralarin dogal ve kiiltiirel 6zelliklerini
gozeterek temizlik, ¢cevre diizenlemesi ve diger yonetim hizmetlerini saglamak,

¢) Bagkanlik, Belediye birimleri, resmi kurum ve kuruluslardan gelen talepler dogrultusunda
atolyelerimizde bank, piknik masasi, park ekipmanlari, evrak dolabi, masa vb. imalati yapmak, boya,
tabela, kaynak isleri yapmak ve imal ettigimiz iirtinleri tamamladiktan sonra talep eden birimlere teslim
etmek,

d) Ana cadde ve bulvarlarda kamunun yararlandig: yesil alan ve park gibi yerlerde ¢imenlere ve ¢igeklere
basmak, agaglara, fidanlara her ne suretle olursa olsun zarar vermek, kesmek, budamak, ¢igek koparmak,
agaclara hayvan baglamak, agaglara ilan yapistirmak, ¢ivi ¢akmak, isim yazmak, sekil ¢izmek ve tahrip
etmek, bitkilere kimyasal madde siirmek ve dokmek, park ve bahgelerdeki ¢ocuk oyun gruplarina, bank
vb. kent mobilyalarina zarar vermek yada zarar verecek sekilde kullanmak yasaktir. Bu yasaklara
uyulmamasi halinde Biiyiiksehir Belediyesi Zabita ekipleri tarafindan 12/10/2004 tarihli ve 5237 sayili
Tiirk Ceza Kanununun 152'inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi (Kamu malina zarar verme suglari)
geregince cezai islem uygulanmasi igin gerekli raporlari ve zarar maliyeti hazirlamak,

e) Belediye sinirlari i¢indeki resmi kurumlardan, muhtarlardan ve vatandaglardan gelen sikayet, istek ve
Onerileri degerlendirerek ¢6ziim tiretmek, imkanlar dahilinde hizmet vermek,

f) Peyzaj Mimarlig1, Ziraat Miihendisligi ya da ilgili yiiksekokullarda okuyan 6grencilerin staj taleplerini
degerlendirmek ve staj yapmalarini saglamak,

g) Imar planlarinda yesil alan olarak ayrilmis alanlarin peyzaj projelerinin olugsmasini saglamak,

g) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligina bagli sube midiirliikleri arasindaki koordineyi ve bu
mudiirliiklerle belediyenin diger birimleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

h) Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligina bagli birden fazla sube miidiirliigtinii ilgilendiren is veya gérev
s6z konusu oldugunda gérevlendirme yapmak,

1) Bagkanlik makaminin gorevlendirme yazisi ve yatirim planlamasinda yer alan projeler dogrultusunda,
4734 sayil Kamu Thale Kanununa gore Ihale Isleri Sube Miidiirliigiince gergeklestirilecek ihalelerin ihale
kanun, yo6netmelik dahilinde ihale dosyasinin hazirlanmasini saglamak, Harcama Belgeleri
yonetmeliginde belirtilen usul ve esaslara gore 6deme emri belgesini hazirlamak,

i) Daire bagkanligina bagli sube mﬁdﬁrlﬁkleri tardfindan yiiriitiilen hizmetler ile ilgili stratejik planin,
yillik plan ve hedeflerin, bunlara yatlrlm ogramlarinin ve biitgelerinin hazirlanmasi ve onaya
sunulmasini saglamak,
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j) Daire Bagkanligina bagli tiim sube miidiirliiklerince is sagligi ve giivenlidi i¢in her tiirli tedbiri
mevzuatina uygun olarak alinmasini saglamak,

Yesil alanlar bakim ve onarim sube miidiirliigii,

MADDE 6 — Yesil alanlar bakim ve onarim sube miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Yesil Alanlar Bakim ve Onarim Sube Miidiirliigii teskilat semas1 sube miidiirii ve miidiirliige bagl
calisan Teknik (Miihendis, Mimar, Tekniker, Teknisyen, Memur, Sozlesmeli Personel, Is¢i) ve diger
destek hizmet personellerinden olusur.

b) Yesil alanlarin agaglandirilmasi, bitkilendirilmesi bu alanlarin bakim (temizlik, sulama, ¢im bigimi,
budama vb.) islerini yapmak, bozulan alanlarda diizenleme yapmak, gerekirse revize planlan teklif etmek,

¢) Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk alanlarinda parklar ve yesil alanlarda peyzaj diizenlemesi yapmak
ve yapilan alanlarin bakim ve onarimini saglamak,

¢) Atdlyelerde iiretilen bank, piknik masasi, evrak dolabi, masa, boya, tabela, kaynak isleri vb.imal
ettigimiz {iriinleri tamamladiktan sonra talep eden Bagkanlik, Belediye Birimleri, Resmi Kurum ve
Kuruluslara teslim etmek,

d) Acil durumlarda (yangin, hortum, firtina vb.) ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla irtibat saglamak,
arag gereg ve personel destegi vermek,

e) Biiyiiksehir Belediye Bagkanligina bagli diger birimlerden ve resmi kurumlardan gelen sikayet ve
taleplere gére program hazirlamak ve uygulanmas: igin gerekli koordinasyonu saglamak,

f) Yesil alanlarin bakim galigmalar i¢in gerekli arag ve gereglerin temini dogrultusunda Daire Bagkaninin
onay1 ile 4734 sayili Kamu Thale Kanununa gére Thale Isleri Sube Miidiirliigiince gergeklestirilecek
ihalelerin ilgili ihale dosyasinin hazirlanmasini ve gergeklestirilmesini saglamak,

g) Ihalesi yapilip s6zlesmesi imzalanan islerin yer teslimini yapmak, yer teslimi yapilan islerin ilgili
mevzuat ile proje ve teknik sartnamelere gére kontrolliigiinii yapmak,

g) Proje uygulanmasi sirasinda kullamilacak malzemelerin teknik sartnameye uygunlugunu kontrol
etmek, Imalati gergeklesen islerin 6lglimlerini yapmak ve hakedislerini diizenlemek,

h) Yapim islerinin ilgili mevzuata uygun olarak gegici ve kesin kabullerini yapmak,

1) Ihale yolu ile temin edilen kent mobilyalari, oyun gruplari vb. malzemelerin teknik sartname ve
projelerine uygun olarak yonetmelik dahilinde muayene ve kabuliinii yapmak ve teslim almak,

i) Yesil Alanlar Bakim ve Onarim Sube Miidiirliigiiniin biitgesini, stratejik plan programlarin,
gerceklesme oranlarini ilerleme raporlari halinde hazirlayip Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligina
sunmak,

j) Is saghigi ve giivenligi i¢in her tiirlii tedbirin mevzuata uygun olarak alinmasini saglamak,
k) Daire Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

Fide ve fidanhklar sube miidiirliigii

MADDE 7 — Fide ve fidanliklar sube miidiirliigii gérevleri sunlardir:

a) Fide ve Fidanliklar Sube Miidiirliigii teskilat semas: sube midiirti ve midiirliige bagh ¢alisan Teknik
(Miihendis, Mimar, Tekniker, Teknisyen, Memur, Sozlesmeli Personel, Is¢i) ve diger destek hizmet
personellerinden olusur.

b) Sorumluk alanlar1 igerisindeki mevcut ve yeni yapllacak yesil alanlarin ihtiya01 olan fide ve fidanlarin
tiretilmesi (mevsimlik ¢igek, agac;, kalic1 bitki, yer orsicii vb.).Uretim igin gerekli olan malzemelerin
teminini saglamak,

c) Flde ve fidanliklarda iiretim ve pgyzaj snasmd?erekh bitkisel materyal, bitki besleme, bitki koruma,

%@ 070'7 % y\ M 090/R.00/3 /9
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arag gereg, makine ve yapisal materyal ile her tiirlii malzeme temini i¢in Daire Bagkaninin onay1 4734
say1l1 kamu Thale Kanununa goére Thale Isleri Sube Miidiirliigiince gergeklestirilecek ihalelerin ilgili ihale
dosyasinin hazirlanmasim ve gergeklestirilmesini saglamak,

¢) Thalesi yapilip sdzlesmesi imzalanan iglerin yer teslimini yapmak, yer teslimi yapilan islerin ilgili
mevzuat ile proje ve teknik sartnamelere gére kontrolliigiinii yapmak,

d) Ihale yolu ile temin edilen mal alimlarinin teknik sartname ve projelerine uygun olarak ydnetmelik
dahilinde muayene ve kabuliinii yapmak ve teslim almak, hakkedislerini hazirlamak,

e) Fidanlik ve seralarin igletilmesi ile kapasitesi ve gelistirilmesi igin gerekli ¢aligmalar yliriitmek,

f) Uretilen ve temin edilen fide ve fidanlarin alana aktarilmasim, aktarildiktan sonra Yesil Alanlar Ve
Bakim Sube Miidiirliigii ile koordineli galisarak bakiminin ve peyzaj diizenlemesinin yapilmasim
saglamak,

g) Fide ve Fidanliklar Sube Miidiirliigiiniin biitgesini, stratejik plan programlarini, gergeklesme oranlarim
ilerleme raporlar1 halinde hazirlayip Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligina sunmak,

g) Is saglig1 ve giivenligi igin her tiirlii tedbirin mevzuata uygun olarak alinmasini saglamak,
h) Daire Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

Proje, yatirim ve idari isler sube miidiirliigii

MADDE 8 —Proje, yatirim ve idari isler sube miidiirliigti gorevleri sunlardir:

a) Proje, Yatirim ve Idari Isler Sube Miidiirliigii teskilat semast sube miidiirii ve midiirliige bagh ¢alisan
Teknik (Miihendis, Mimar, Tekniker, Teknisyen, Memur, Sozlesmeli Personel, Is¢i) ve diger destek
hizmet personellerinden olugur.

b) Sorumluluk alanlar1 dahilinde yeni yatirim programi hazirlamak, bu program kapsaminda mevcut ve
yeni olusturulacak park ve yesil alanlarin proje ve ihale ¢alismalarini yapmak,

¢) Daire Bagkanliklarina ait diger miidiirlikklerden gelen planlama ve proje taleplerine yonelik alt yap1
bilgilerini, miilkiyet aragtirmalar1 ve tespitini yaparak proje hazirlamak,

¢) Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimina yonelik arastirma ve gelistirme ¢alismalar
yapmak,

d) Daire Baskanlig1 personelinin hizmet igi egitim ihtiyaclarim tespit etmek, bu ihtiyaglari Insan
Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanlig1 Personel Egitim Sube Miidiirliigii ile birlikte hizmet i¢i egitim
programlar1 diizenlemek ve uygulamak,

e) Daire Bagkanliginin personel iglerini, evrak ve arsiv islerini ytirtitmek,
f) Daire Bagkanligina gelen talep, dneri ve sikayetleri degerlendirerek cevap vermek,

g) Proje, Yatirim ve Idari Isler Sube Miidiirliigii plan ve proje ¢alismalar1 sirasinda her tiirlii yapim isi,
hizmet isi ve malzeme temini i¢in Daire Baskaninin onayi ile 4734 sayili Kamu Thale Kanununa gore
Ihale Isleri Sube Midiirliigiince yapilacak ihalelerin ihale dosyasimin hazirlanmasi ve
gerceklestirilmesini saglamak,

g) Ihalesi yapilip sézlesmesi imzalanan islerin yer teslimini yapmak, yer teslimi yapilan islerin ilgili
mevzuat ile proje ve teknik sartnamelere gore kontrolliigiinii yapmak,

h) Proje uygulanmasi sirasinda kullamilacak malzemelerin teknik sartnameye uygunlugunu kontrol
etmek, Imalat1 gergeklesen islerin 6lgiimlerini yapmak ve hakedislerini diizenlemek,

1) Yapim islerinin ilgili mevzuata uygun olarak gegicj
i) Ihale yolu ile temin edilen mal alim in tekni
dah1 inde muayene ve kabuliinii yapm?}}i:/:\(; 11

Vv Ry P

kesin kabullerini yapmak,

sartname ve projelerine uygun olarak yonetmelik

Imak, v aked1§ler1m diizenle
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j) Proje, Yatirim ve Idari Isler Sube Miidiirliigiiniin biitgesini, stratejik plan programlarini, gergeklesme
oranlarim ilerleme raporlar: halinde hazirlayip Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligina sunmak,

k) Is saglig1 ve giivenligi i¢in her tiirlii tedbirin mevzuata uygun olarak alinmasim saglamak,

1) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Deniz ve kiy1 yapilari sube miidiirliigii

MADDE 9- Deniz ve kiy1 yapilar sube miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir: ,
a) Biiyiiksehir Belediyesinin tasarrufu altindaki deniz kiyilar1 ve bu kiyilari ¢evreleyen sahil
seritlerinden halkin yararlanmasin saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak, buralarin dogal ve kiiltiirel
ozelliklerini gbzeterek temizlik, gevre diizenlemesi ve diger yonetim hizmetlerini saglamak.

b) Deniz ve kiyilarda yaya yolu, gezinti, dinlenme, seyir ve rekreaktif amach tesisler yapmak.

c¢) Engellilerin tek baslarina ve destek almaksizin deniz ve plajlardan yararlanmasi i¢in gerekli olan,
engellilerin kumsaldan baglayip denize kadar ulagim ve erigimini saglayacak yiirlime yollari, rampa,
iskele, asansor, serit bantlari, sesli yonlendirme gibi tedbirleri almak.

¢) Biiyiiksehir Belediyesinin tasarrufu altindaki deniz ve kiyilarda, turizmin yogun oldugu aylarda ve
biitce imkanlar1 gergevesinde 28.1.2006 tarihli ve 26063 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tiirkiye
Sualt1 Sporlar1 Federasyonu Can kurtarma Y6netmeligine uygun olarak yetkilendirilmis cankurtaran
caligtirmak.

d) Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 9/2/2018 tarihli ve 187 sayili1 Karariyla kabul edilen Konyaalti
Sahili Alan Yonetimi Alan Kullanim Isletme Esas ve Usulleri ¢ergevesinde Konyaalt1 Sahilini
yonetmek.

e) Konyaalt1 Sahili Alan Y6netimi Alan Kullanim Isletme Esas ve Usulleriyle kurulan Konyaalt1 Alan
Yo6netimi Denetim Kurulunun sekreterya islerini yiiriitmek, bu Kurulun 6nerilerini mevzuat ve biitce
imkanlar ¢ergevesinde gergeklestirmek.

f) Konyaalt1 Sahilinde ihtiyag duyulan kamu hizmetleri i¢in kamu kurum ve kuruluglarn ile sivil
toplum kuruluslariyla igbirligi yapmak ve esgiidiim saglamak.

g) Is saglig1 ve giivenligi igin her tiirlii tedbirin mevzuata uygun olarak alinmasim saglamak

g) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

DORDUNCU BOLUM
Daire Bagkaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Daire bagkaninin goérev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 9 — Daire Bagkaninin gérev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Baskan, Genel Sekreter ve Genel sekreter Yardimeisi tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine
getirir. Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni kararlarini uygular.

b) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili kanun ve
bagli yonetmelikler ¢ergevesinde kentin yesil dokusunun korunmasina ve gelistirilmesine yonelik
oncelikli projeler yapmak veya yaptirmak, projenin uygulanmasini ve siirdiirtilebilirligini saglamak.

c¢) Daire Bagkanlig1 biitgesini hazirlamak, yonetmek, 5018 ve 4734 sayili kanunlar g¢ercevesinde
Harcama yetkilisi olarak birimlerce hazirlanan projeleri ve her tiirlii 6deme evrak ve eklerini
onaylamak.

¢) Kamu kurum-kuruluslar1 ve vatandaslardan Daire Bagkanligina gelen dilekge, talep ve evraklar
degerlendirmek ve evraklarin ilgili subesine havalesini yapmak,

d) Daire Bagkanlifina bagli birimler arasinda ve bu birimlerle iist makamlar, kamu kurum ve
kuruluslar, ilge belediyeler arasinda koordlnasyonu sgglamak,

e) Bagli Miidiirliiklerin ¢aligmalarinda feNm arttigfci tedb r almak icin personelin mesleki egitimine
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katki i¢in personele i¢ ve dig egitim aldirilmasim saglamak,

f) Daire Bagkanlig1 biinyesinde bulunan is¢i ve memur personelin $zlitk haklarinin takibini yapmak/
yaptirmak, :

g) Daire Bagkanligina ait mal ve hizmet alim taleplerini degerlendirmek, birim gallsmalarlnda
kullanilan demirbas- sarf malzemelerin amacina uygun kullanilmasin saglamak,

&) Sube Miidiirliiklerinin ¢aligma raporlarini onaylamak,

h) Ihtiyaglar dogrultusunda kurum i§lev1erinin daha verimli ve ekonomik olmasina iligkin
degisiklikleri tespit etmek ve bunlarin ger¢eklesmesini Belediye Bagkanlik makamina Snermek,

1) Gorev alamiyla ilgili yenilikleri izlemek, kurum biinyesine tatbiki igin arastirmalar yapmak,
yaptirmak, sonucu Bagkanlik Makamina 6nermek,

i) Gorev alanina giren yasal mevzuati ve teknik yenilikleri takip ederek, kurum biinyesine tatbiki i¢in
aragtirmalar yapmak/yaptirmak ve uygulanmasin saglamak,

j) Gorev alanina giren konulara iligkin ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak, gerektiginde bu
kurum ve kuruluslar ile s6zlesmeler ve/veya protokoller yapmak/yaptirmak.

k) Gorev alanmina giren konular ile ilgili bilgilendirici egitim (her tiirlii afis, brosiir, kitapgik vb.),
sempozyum, yarigma vb. etkinlik ve organizasyonlar1 yapmak, bu konu ile ilgili yurti¢i ve yurtdis:
platformlara (sempozyum, seminer, panel, fuar, vs.) katilmak, katilim saglamak,

1) Mer-i mevzuatlarda belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda “Yo6netim Planlar”
hazirlamak/ hazirlatmak, onaylamak ve uygulanmasini saglamak,

m) Toplam kalite anlayis1 dogrultusunda Daire Bagkanlig: ile ilgili kalite sistem ¢alismalarina katkida
bulunmak ve bu sistemin uygulanmasin saglamak,

n) Stratejik plan, yillik hedef, yatinm progranmu hazirlamak, hazirlamaya yonelik ¢alismalara katkida
bulunmak, tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar dogrultusunda planlar1 hazirlamak, uygulamak,
uygulatmak. Aksayan yonlere yonelik ¢oziimler iiretmek, Stireglerin siirekli iyilestirilmesine yonelik
caligsmalar yapmak,

0) Daire Bagkanligina bagl miidiirliiklerin ¢aligmalarina ait faaliyet raporlarmin diizenlenmesini
saglamak ve Bagkanlik Makamina arz etmektir.

0) Daire Bagkanlifina bagli personelin gérevlendirilmesinin yapilmasi, gorevlerini zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmelerini takip ve kontrol etmek,

p) Disiplin Amiri olarak personele mevzuatta 6ngoriilen disiplin cezalarim verme yetkisini kullanmak

r) Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskani ve Bagkanlik tarafindan verilen gérevleri yerine getirmek ve
sonug¢landirilmasinmi saglamak,

BESINCIi BOLUM
Sube Miidiirlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Gorevleri
MADDE 10 - Sube miidiirlerinin gorevleri asagidaki gibidir;
a) Birim yéneticilerinin ortak nitelikteki yonetim gorevlerini mevzuatlar dogrultusunda yerine getirmek,

b) Miidiirliigiin ¢alisma ve usullerini, kalite yénetim sisfemi ve mevzuat uygulamalarina bagh kalarak
gozden gegirerek, Miidiirliige bagli birimlerin gorevlerind etkinlikle yerine getirilmesi igin yetkisi igindeki
tedbirleri almak, yetkisini asan hususlarda, Biiyiikgehir Belediye Baskanligindan prensip kararlari

alinmasi hususunu iist makamlara intikal-ettirmek, (
¢) Miidiigliik faaliyetlerini ilgilendir evzuati takip.etmek
\& (\Du) - ' W.OOAYM 90/R.00/6 / 9
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¢) Miidiirliigiin islevleri ile ilgili iist makamin istedigi raporlar1 hazirlamak, bu raporlar dogrultusunda
inceleme ve arastirmalar yapmak, istenilen bilgileri temin igin sorumlu oldugu béliimlerde is boliimiinii
gerceklestirmek,

d) Ust makamlar tarafindan diizenlenecek toplantilara istirak etmek, istenilen bilgileri vermek, talimatlar
almak,

e) Midiirliigiin ¢alisma esaslarin plarﬂé}iiﬁ programlayarak, calismalarin bu programlar uyarinca
yiiriitiilmesini saglamak, izleme ve 6l¢me faaliyetlerini gerceklestirmek,

f) Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger grevleri de yerine getirmek,

g) Miidiirliikte en uygun personel dagilimimi gergeklestirmek, is akisinin aksamadan stirdiiriilmesini
temin etmek,

g) Mudiirliik biinyesinde galigan personele tist makamlarin gorils, istek ve talimatlarini aktarmak,

h) Yiiriitiilen islerin hatasiz ve zamaninda bitirilmesi i¢in ¢aligmak, gerekirse bu konuda ilgili personeh
uyarmak,

1) Miidiirliik faaliyetleri ile ilgili hizmet ger¢eklestirme ve kalite planlar1 hazirlamak,

i) Miidiirliigiin kalite gelistirme ekiplerinde yer almak ve miidiirlik hizmet kapsaminda yer alan
faaliyetleri planlamak,

j) Belediyenin kalite yonetim kurulu tarafindan yayinlanan prosediir ve talimatlar1 uygulamak ve iligkili
dokiimanlarin birim personeli tarafindan kullanilmasini saglamak, etkinligini siirekli iyilestirmek,

k) Miidiirliigiin faaliyetlerine iligkin tutulan kayitlarin birimde muhafaza edilmesini saglamak,

) Miidiirliigiin faaliyetleri ile ilgili kalite yonetim sistemini olusturmak, uygulanmasim saglamak ve
etkinligini stirekli iyilestirmek,

m) Faaliyetlerine iliskin bilgi ve kaynaklarin kullanim noktasinda bulundurulmas: i¢in gerekli olan
diizenlemeleri yapmak,

n) Miidiirliik tarafindan sunulan hizmetler ile ilgili faaliyet raporlar1 hazirlamak ve {ist makama sunmak,
sunulan hizmetler ile ilgili belirlenen hedeflerin ger¢ceklesme durumlarini izlemek ve {ist makama rapor
etmek,

0) Miidiirliik tarafindan sunulan hizmetler ile ilgili birim ¢alisanlari ile toplantilar diizenlemek ve alinan
kararlar1 kalite birimine bildirmek,

6) Miidiirliik tarafindan sunulan hizmetler ile ilgili izleme ve dlgme faaliyetlerini gergeklestirmek ve tist
makama rapor etmek.

p) Daire Bagkani tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, miidiirliigiine bagh personellerin
yetki ve sorumluluklarini belirlemek,

Yetkileri
MADDE 11 — Sube miidiirlerinin yetkileri agagidaki gibidir;

a) Miidiirliigiin islevlerine iligkin gorevlerin, Bagkanlikca uygun goriilen programlar geregince
yiiriitiilmesi igin karar vermek, tedbirler almak ve uygulatmak, gérev alamna giren konularda,
uygulamalarda ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksakliklarla ilgili hususlarda inceleme ve arastirma
yaparak, alinmasi gereken kanuni ve idari tedbirler konusunda Bagkanliga tekliflerde bulunmak,

b) Bagli bulunulan iist makamlara sunulmak iizere haziplanan yazilar1 kendisine verilen yetki sinirlar
icinde incelemek, parafe veya imza etmek,

¢) Miidiirliige bagli kadro gorevlerlm erine ge rllme%e stireli ve ani denetlemeler yapmak,

rastlanacak aksakliklar1 gidermek, ‘ :
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¢) Emrinde gorev yapan personelle ilgili yonetmelik gergevesinde mazeretine binaen mazeret izni
vermek, 6diil, takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri i¢in bagli bulundugu Daire Bagkani ile
Baskanliga 6nerilerde bulunmak, gorevlilerin yillik izin kullanis zamanlarim tespit etmek,

d) Gegici siire gérevde bulunamayacag1 donemlerde, Miidiirliige tayin sartlarina haiz olan Miidiirlerden
birini veya bir personeli miidiirliige vekalet etmek iizere belirlemek ve Baskanlik Makamin onayina
sunmak, -

e) Miidiirliik ile ilgili tiim gorev, yetki ve belgelerin ilgililere dagitimini, maiyetindeki personel arasindaki
is boliimii ve koordinasyonu saglamak,

f) Miidiirliigiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesmek,
g) Miidiirliik personelinin gorev ve sorumluluklarini belirlemek ve is boliimii yapmak,
8) Kalite hedeflerini belirlemek, revize etmek ve iist makama onaylatmak,

h) Gérev ve sorumluluk alaninda yer alan ig ve islemlerin gergeklestirilmesi siirecinde belirlenen
uygunsuzluklarin tekrarinin 6nlenmesi amaci ile gerekli olan diizeltici faaliyetleri baslatmak,

1) Gorev ve sorumluluk alaminda yer alan is ve islemlerin gelistirilmesine yonelik iyilestirme
faaliyetlerini baglatmak ve iyilestirme planlari hazirlamak ve {ist makama onaylatmak,

i) Miidiirlikk faaliyetlerinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaci ile kurum i¢i ve kurum dig1 anket
calismalarini baglatmak,

j) Miidiirliik kalite gelistirme ekip iiyelerini belirlemek ve ekip iiyelerinin kalite gelistirme ¢alismalar
ile ilgili is boliimiinii yapmak.

Sorumluluklar:

MADDE 12— Sube miidiirlerinin sorumluluklar1 asagidaki gibidir;

a) Belediye mevzuati, goreviyle ilgili sair mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerin
geregi gibi yerine getirilmesinden; yetkilerin zamaninda ve geregince kullamlmasindan, bagli bulundugu
Daire Baskanina, Bagkanliga kars1 sorumludur.

b) Miidiirliikte yiiriitiilen faaliyetlerin Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Kalite Y6netim Sistemi ile uyumlu
bir sekilde yiiriitiilmesinden, yonetmelik, prosediir, talimat ve rehberlerin uygulanmasindan, sonug ve
faaliyet raporlarini hazirlamak ve duyurmaktan Daire Bagkam ve Kalite Yonetim Kuruluna kargi
sorumludur.

ALTINCI BOLUM
Daire bagkanh@ma bagh birimlerde gorev yapan personellerin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 13 - Daire Baskanlifina Bagli Birimlerde Gorev Yapan Personellerin Goérev, Yetki ve
Sorumluluklar1 agagidaki gibidir;

a) Daire Bagkan1 ve Sube Miidiirii tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirir.
b) Miidiirliigiin yiiriittiigii tiim faaliyetlerden Daire Bagkanligina ve Miidiirliige kars1 sorumludurlar.

c) Yasa ve yonetmeliklerle kendilerine verilmis olan gérevleri mevzuata uygun olarak yerine getirmekle
Miidiirlerine kars1 sorumludurlar.

¢) Kontrol teskilati ve kabul heyeti olarak atanan personeller hakedis raporlarimi hazirlar, gerekli
incelemeleri yaptiktan sonra bulundugu miidiirliige sunar.

d) Diger miidiirliikler ile ortak yiiriitiilen projelerde gorgv alan personeller gerekli koordinasyon ve bilgi
akigini saglar.

e) Mudurluk tarafindan havalesi yap11 vraklari igceler vespnuglanmasini saglar.

% “’7 / &W
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f) Baglh bulundugu miidiirliik biit¢esinin etkin ve verimli kullanilmasi i¢in verilen gorevleri tam ve
eksiksiz olarak yerine getirir.

g) Bagli bulundugu miudiirlige ait yapilan her tiirlii faaliyet raporlarinda gorev alan personeller konu ile
ilgili gerekli hazirlig1 yapar, miidiiriin onayina sunar.

g) Yiiriitiilen projelerde ¢aligma aninda ortaya ¢ikan fiili duruma goére gerekli proje revizyonlarinda gorev
alan personeller verilen gorevi yerine getirir.

Denetim
MADDE 14

a) Park ve Bahgeler Daire Bagkanlig1 ¢aligmalar1 ve sonuglar1 Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkani
tarafindan denetlenir.

b) Daire Baskanlig1; Bagkaninin talimati {izerine ¢aligmalar ile ilgili her tiirlii bilgi, belgeyi inceleme ve
denetlemeye esas olmak iizere ilgili makama sunmakla yiikiimliidiir.

c) Belediyenin denetleme organi tarafindan yapilacak inceleme ve denetim yalnizca miidiirliigiin
islemleri defter ve kayitlari ile buralara iligkin idari ve mali sonuglar kapsar.

¢) Yilsonu galigma raporunun disinda da belli konularla ilgili raporlar bagkanliga sunulabilir.
YEDINCI BOLUM
Calisma Usul ve Esaslar

MADDE 15 - Daire bagkanliginca, Miidiirliiklere gonderilen yazilarin tamami gelen evrak kayit defterine
kaydedilir. Miidiir tarafindan okunup, geregi yapilmak iizere isleme konulur. Islemi bitirilen evrak
hakkinda yasal iglemler yapilir. Planlamaya y6nelik olarak gelen bagvuru ve talepler, yasalar ¢ger¢evesinde
degerlendirilerek baskanlifin goriisti dogrultusunda ilgilisine cevap verilerek veya meclise sunularak
sonuglandirilir.

MADDE 16 —Miudiirliiklerde tutulacak defter ve dosyalarda; Daire Bagkanlig1 ve bagl Miudiirliiklerde
tutulacak defter ve kayitlar ile ilgili Cumhurbagskanlig: Idari Isler Baskanlig1 Personel ve Prensipler Genel
Miidiirligii tarafindan yayinlanan Standart Dosya Plan1 uygulanir.

SEKIiZiINCi BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliik

MADDE 17 - Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan kabul edilen bu Yo6netmelik, ilani
tarihinde ylirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — Bu Yonetmelik hiikiimleri, Antalya Biiyliksehir Belediye Baskani tarafindan yiiriitiiliir.

Mubhittin BOCEK Av.Biisra OZDEMIR Kerem Kaya TURAN

Biiyiiksehir Bld. Bagkani Divan Katibi Divan Katibi
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