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ULASIM PLANLAMA VE RAYLI SISTEM DAIRESI
BASKANLIGI

BIRIM

MECIjiS TOPLANTISININ TARIHI | Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 07.12.2020 tarihli toplantisinda
VE GUNDEM MADDESI giindemin 39 maddesi.

Halen ytrirlitkte olan ve 31 Aralik 2020 tarihinde sona erecek olan
Antalya Biiyiiksehir Belediyesi ile Antalya Ulasim A.S. arasinda
KONU imzalanan 1. ve 2. Asama Hafif Rayl Sistemin Isletilmesine
Dair Sozlesme’nin giincellenerek tekrar yiiriirliige girmesi hususunun
degerlendirilmesi.

KOMISYON RAPORU

Komisyonumuzeca vapilan degerlendirme sonucunda Antalya Biiyiiksehir Belediyvemiz Meclisinin
24/11/2017 tarih ve 1071 sayili karar ile; Belediyemize ait olan 1. ve 2. Asama Hafif Rayh Sistem’in
miistemilatlariyla birlikte 3 yil siire ile isletilmesi isine ait s6zlesme 01 Subat 2018 tarihinde yiirtirliige
girmis olup, 31 Aralik 2020 tarihinde sona erecek olmasi miinasebeti ile tekrar 1. ve 2. Asama Hafif
Rayli Sistem’in isletmesinin kiraya verilmek suretiyle isletilmesini, gerekli ve yeterli personelin Idare
destegi ile egitilerek, istihdam edilmesini, gerekli biitiin planlama, programlama islerinin yapilmasini,
kataner hatt1 ve vagonlarinin modernizasyon ve iyilestirme ¢calismalarinin (Mevcut; eksiklikler, arizalar,
tadilatlar, venilemeler emniyet tedbirleri vb.) Idare tarafindan yapilmasini, bakim-onarim ve arizalarin
ise Yiiklenici tarafindan yapilmasini kapsayacak sekilde Antalya Ulasim Hiz. Pet. San.ve Tic. A.§’ye
kiralanarak isletilmesini kapsayan sozlesmenin komisyonumuzea uygun oldugu goriisiine varilmis
olup;

Isbu Komisyon Raporu imza altina alinarak Meclisimizin takdirine sunulmustur.
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Antalyva Biiyiiksehir Beledivesi ile Antalya Ulasim A.S. Arasinda
1. ve 2. Asama Hafif Rayh Sistemin Isletilmesine Dair Sozlesme

Taraflar

MADDE 1- (1) Bu Sozlesme, bir tarafta Antalva Biiyiiksehir Beledivesi'ni temsilen
.................................... ile diger tarafta Antalya Ulasim Hizmetleri Petrol Sanayvi ve
Ticaret: A8 i temsilen covwmmvenmmsmmposmssan e arasinda asagidaki vazih sartlar
dahilinde, Antalya 1. ve 2. Asama Hafif Rayl Sistemin kirava verilerek isletilmesi isine iliskin
olarak akdedilmistir.

(2) Taraflarin tebligat adresleri su sekildedir:

a) Idare’nin Tebligat Adresi: Yiiksekalan Mah. Adnan Menderes Bulvar1 No: 20
Muratpasa/Antalya.

b) Yiiklenicinin Tebligat Adresi: Kepez Mah. Atatlirk Bulvar1 No: 193 Kepez/Antalya.

(3) Taraflar ikinci fikrada belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul
etmislerdir. Adres degisikliklerini usuliine uygun sekilde kars: tarafa teblig edilmedikce en son
bildirilen adrese vapilacak teblig ilgili tarafa vapilmis sayvilir.

Tanimlar

MADDE 2- (1) Isbu Sézlesmenin uygulanmasinda;

a) Idare: Antalya Biiyiiksehir Belediyesi ni.

b) Yiiklenici: Antalva Ulasim Hizmetleri Petrol Sanayi ve Ticaret A.S. vi,

¢) Hafif Rayl Sistem (HRS): Toplu tasima hizmeti sunan 1. ve 2. Asama tramvay
araglari, hatlan, miistemilati, ekleri ve diger tiim bilesenlerini,

¢) Tasimacilik: Belirlenen hat ve glizergahlarda HRS ile yapilan yolcu tasimaciligini,

d) Glizergah: Tasimaciligin basladig1 kalkis noktasindan bittigi varis noktasima kadar
ara duraklar dahil takip edilen yolu,

¢) Denetleme Gorevlisi: Idare’nin Ulasim Planlama ve Ravh Sistem Dairesi
Baskanhgm ve Mali Hizmetler Dairesi Bagskanhgim veya Idare’ce gorevlendirilecek
komisyonu.

f) Yolcu: Araci kullanan vatman disinda aragta bulunan kisileri.

g) Durak: Kamu hizmetleri vapan tasitlarinin yolculan bindirmek ve indirmek igin
durakladiklan isaretlerle belirlenmis veri,

ifade eder.

Kapsam

MADDE 3- (1) Isbu Sézlesme asagidaki isleri kapsar:

a) HRS nin Idare tarafindan kiraya verilmek suretiyle Yiiklenici tarafindan isletilmesi.

b) HRS nin isletilmesi i¢in gerekli ve veterli personelin egitilerek istthdam edilmesi.

¢) HRS nin isletilmesi i¢cin gerekli planlama ve programlama islerinin yapilmasi.

¢) HRS’nin igletilmesi i¢in gerekli tiim is ve islemlerin vapilmasi.

d) Gerekli hallerde HRS araglarinda, hattinda ve diger tiim bilesenlerinde bakim, onarim
ve tadilat yapilmast.

e) Isbu Sézlesme kapsamindaki diger tiim is, islem ve hizmetlerin gerceklestirilmesi.

Genel Hususlar

MADDE 4- (1) Isbu Stzlesme, HRS nin devaml, giivenli ve diger toplu tasima araglar
ile koordineli olarak ¢alistirilmasini, ¢alisma sirasinda modern ve giivenilir hizmet vermesini
ve sistemin modern 6rneklerinde oldugu gibi bir biitiin olarak isletilmesini amaglar.

(2) Yiklenici, edimlerini ifa ederken salt bu Sozlesme ile sinirh degil: hizmetin
gerektirdigi tiim is ve islemleri tam ve eksiksiz olarak ylrtitmekle mikelleftir.

(3) Yiiklenici, HRS’_\%thirken gerekli tiim vazilim ve donanimlari temin eder ve
kullanir. 2 -




(4) Sozlesme kapsamindaki maddeler arasinda herhangi bir avkirilik s6z konusu olursa
bu maddelerden Idare’ce secilen kullanilir.

(5) Idare diledigi yer ve zamanda isletilen sistemin kontrol ve denetim hakkina sahiptir.

(6) Yiklenici, HRS'yi gormiis, incelemis, HRS'nin proje asamasindan, gecici
kabuliinden vapilmasma ve devreye alinarak teslim edilmesini kadar gegen stire igerisinde
Idare’nin bu sistemin devreve alinmasina kadarki vaptig: tiim is ve islemlere iliskin belgeleri.
sozlesmeleri, yazismalari incelemis, bilgi sahibi olmustur. Yiiklenici, Idare’nin HRS nedeni ile
tigiincti kisi ve kurumlara karst olan taahhiitlerine herhangi bir zarar vermeyecegini, bu
taahhiitlere uvgun sistemi islenecegi kabul. bevan ve taahhiit etmistir.

(7) Yiiklenici, HRS nin isletilmesi ile ilgili alacagi tiim kararlar Idare’nin bilgisine
sunduktan sonra uygulanabilir. HRS nin ¢alisma veri, glizergahi, tasima ticretleri, durak yerleri
vb. tiim hususlarda Idare’nin onay ile karar aliabilir.

(8) Yiiklenici Idare’nin yazili onay1 olmadan Sézlesmenin tamamini veya bir kismini
lictincti kisilere devir, temlik ve ciro edemez.

idare’nin Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 5- (1) Idare’nin kontrol etme ve cezalandirma vyetkisi mevzuatla
tammlanmustir. Idarenin bu vetki sinir1 vasalar ¢ergevesinde anlasilacaktir. Idare, Yiiklenicinin
isini geredi gibi gorebilmesi ve ¢alismalarini saglhikli olarak devam ettirebilmesi ile Sozlesme
kapsamindaki is ve islemlerini yapabilmesi i¢in iizerine diisen gerekli vardim ve destegi saglar.

Yiiklenicinin Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 6- (1) Yiklenici HRS nin isler halde tutulmasindan sorumludur ve HRS den
kaynaklanan bilet ve reklam gelirlerini almaya yetkilidir.

(2) Yiiklenici, HRS vi tiim asamalarda veterli personel ile isletir. Yiiklenici, hizmetlerin
ne sekilde verilecegine iliskin planlama ve ayvrintilar, istthdam edilecek personel sayisi ve
niteligi. kullanilacak arag¢ ve gereclerin planlamasini ve uygulamasin vapar. HRS nin temizlik
ve giivenlik hizmetleri Yiiklenici tarafindan vapilr.

(3) Yiiklenici. HRS nin isletilmesi i¢in mutat bakim ve onarim masraflarin1 kendisi
vapacaktir. Idare’nin yazihi onayimi almak kayvdiyla, biiviik bakim ve onarimlar ile isletmenin
devam, fayvdasi, faalivetini daha verimli siirdiirebilmesi i¢in gerekli tadilatlar veya ivilestirme
¢alismalan Yiiklenici tarafindan yapilabilir. Bu halde Yiiklenici tarafindan yvapilan masraflar
idare tarafindan Yiikleniciye ddenir. Thtiva¢ dogrultusunda. Idare biiyiik bakim, onarim ve
revizvonlar: direk kendisi de vapabilir/vaptirabilir.

(4) Yiiklenici, bu maddenin tg¢ilincii fikras1 hitkkiimleri sakh kalmak kaydiyvla, HRS nin
isletilmesinden, kullandig1 alanlardan, tahsis edilen alanlardan, tiim faaliyetlerinden dogan tim
masraflar karsilayacaktir.

(5) Yiiklenici, bu maddenin tgtincii fikrasi hikktimleri sakh kalmak kaydiyla, HRS nin
isletilmesi isini viklenmesinden dolayi isbu Sézlesmede belirtilenler haricinde yol parasi,
sigorta vs. adi altinda herhangi bir ek 6deme talep etmeyecektir.

(6) Yiiklenici, calistirdig personelin alacaklarini zamaninda 6deyecektir. Odenmeyen
is¢i alacaklarini dolayisiyla Idare’ye herhangi bir kiilfet yiiklenmeyecektir. Yiiklenici
calistirdig1 personelin calisma esnasinda is saghgi ve giivenligi mevzuatinda 6ngoriilen her
tirlii tedbiri alacaktir. Bu gibi hallerden dogabilecek zarar, ziyan ve kusurlu durumlardan
Yiklenici timiiyle sorumludur.

(7) Yiuklenici ve personeli galisma esnasinda verilen gorevleri ve yetkileri disina
¢ikmayacak, hatali, eksik, vanlis veya suistimale meydan verecek davramslardan dolayi
muhatap olunacak. tgiincii kisilerin mal ve can emniyeti tehlikeye diistirmeyecek veya maddi
kayiplara neden olmayacaktir; aksi durumlarda Yiiklenici sorumlu olacaktir. Yiiklenicinin
calistirdig1 personelin 6zliik haklar Yiikleniciye ait olup, tiim personele iliskin is mevzuati ve
sosyval giivenlik mevzuatindan kaynaklanan ytktimliliiklerini yerine getirecektir.

(8) Yiklenici. kamu hizmeti-fitelifinde kesintisiz hizmet vermekle viikkiimli olup,
I(laremn belirledigi saatler arasinda ve v 1lm 365 ginii hizmet vermekle mi]




(9) Yiiklenici, Idare’deki ¢alisan ilgili personelden HRS nin isletilmesi kapsamindaki
tim isler ile ilgili olarak bilgi saklamayacak ve tiim verileri Idare’nin gdrevlendirecegi
personelin denetimine agacaktir.

(10) Yiiklenici, Idare’deki ¢alisma sirasinda edindigi Idare’ye ait bilgileri, iigiincii
kisilerle hi¢cbir zaman paylasamaz.

(11) Raylh Sistem telsiz baz istasyonlarina ait OKTH yillik frekans kiralama is ve
islemleri Yiiklenici tarafindan yapilir/vaptirihr. Bu islemlerle ilgili harcanan bedel Idare
tarafindan karsilanir.

Isin Siiresi

MADDE 7- (1) Yiklenici, isbu Sozlesme ile yiiklendigi isi 5 (bes) il siire kesintisiz
devam ettirecektir. Sire, Sozlesmenin imzalanmasindan sonra 01.01.2021 tarihinde saat:
00.00’da baslar ve bu tarihten itibaren besinci yilin sonu olan 31.12.2025 tarihinde saat:

23.59°da sona erer.

Kira Bedeli ve Odeme Usulii

MADDE 8- (1) Yiklenici, 1. Asama HRS nin isletilmesinden elde ettigi aylik bilet
gelirlerinin binde birini (%0,1) takip eden ayin 21. giiniine kadar Idare’ye tdeyecektir. Kira
odeme glniintin resmi tatile rastlamasi halinde kira 6demesi miiteakip ilk is giinii yapilr.

(2) Yiklenici, HRS nin isletilmesinden elde ettigi yillik ticari net kdrin %95 ini, dénem
net kar1 belirlendikten sonra 30 (Otuz) giin igerisinde Idare’ye ddeyecektir.

(3) Kira ddemesinin yapilacagi banka hesap numarasi Idare tarafindan Yiikleniciye
bildirilir. Idare, Yiiklenicinin hak ve alacaklarina zarar vermemek kaydiyla hesaplari,
hesaplarin bulundugu banka subelerini ve hesaplarin isleyis seklini degistirebilir.

(4) 4736 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarimin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun, 4736 sayili Kanunun 1 inci
maddesinin altinci fikrasi uyarinca aliman Bakanlar Kurulu kararlarindaki giinler, UKOME
Genel Kurul kararlar1 uvarinca belirlenen giinler, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Meclisi karari
ile belirlenmis ve belirlenecek giinler ve Idare nin talebi dogrultusunda Yiiklenici tarafindan
vapilan {icretsiz yolcu tasimaciliginda;

Ucretsiz yolcu tasimacilig kartsiz binisle yapilmasi durumunda; Gicretsiz tasimacihginin
vapildigi ay bittikten sonra, ilgili aydaki ticretsiz yolcu tasimaciligr yapilan giinler hesaplamaya
dahil edilmeden kalan giinlerdeki toplam gelir, kalan giin adetine boéliinerek ortalama
giinliik/saatlik gelir kaybi hasilati tespit edilir. Ucretsiz yoleu tasimacih@min kartli binisle
vapilmast durumunda; tasima vapilan kart tiplerine gore taginan yolcularin binis bedelleri tespit
edilir. Her iki durumda da ticretsiz volcu binis hasilati viiklenici tarafindan idareye fatura edilir

ve idare tarafindan Yiikleniciye 6denir.

(5) HRS elektrik gideri 01.01.2021 tarihinden itibaren 6 (alt1) ay siire ile Idare
tarafindan karsilanacaktir. Yiiklenicive gelen aylik HRS Elektrik fatura bedeli kadar 1dare’ye
yansitma faturasi kesilerek. 10 giin igerinde Idare tarafindan Yiikleniciye édenecektir.

Bilet Tarifesi

MADDE 9- (1) Yasalar ve yonetmelikler cergevesinde UKOME Genel Kurul
kararlariyla belirlenmis olan bilet tarifesi ile UKOME Genel Kurul karariyla belirlenmis olan
tiim toplu tasima araglarinda gegerli olan aktarmali yolculuk sistemine esas her tiirlii indirimli
ve licretsiz seyahat kartlar1 uygulamalar HRS isletiminde de gegerli olacaktir.

(2) Yiiklenici, UKOME Genel Kurulu karari ile alinmis ve alinacak olan elektronik bilet
sistemi ile Idare’nin Ulasim Planlama ve Rayli Sistem Dairesi Baskanhginca uygulamaya
konulan veya konulacak olan her tiirlii licret toplama sistemine uygun calisilacaktir.
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(1) Idare HRS isletmesi ile ilgili bilgileri istedigi zaman Yiikleniciden vazih olarak talep
edebilir. Bu takdirde Idare tarafindan talep edilen bilgi ve belgeler, Yiiklenici tarafindan 10 giin
icinde sunulacaktir. HRS isletmesi ile ilgili volculuk verileri 3 aylik raporlarla Idare’ve
sunulacaktir.

HRS’nin Isletilmesi

MADDE 11- (1) Yiklenici. Sozlesme ile iistlendigi HRS isletmesi isini goériirken.
sistemin saghkl. giivenli, kesintisiz hizmet verebilmesi i¢in gereken her tirli onlemi almak,
her tirli bakimi, onanm islemlerini vapmak, gerekli vatirimlari, planlamalari vapmak
mecburiyetindedir.

(2) Yiklenici. HRS nin kesintisiz. hatasiz ve anizasiz ¢alisir durumda bulundurulmasi
i¢in gereken sevive vedek parca stokunu hazir bulundurmakla ytikiimliidir.

(3) Yiiklenici, sézlesme konusu sistemin herhangi teknik ya da dogal nedenlerden dolayi
aksamasi. kullanmilmasinin imkansiz hale gelmesi halinde hicbir alacak. hak zarar, ziyan,
tazminat talep edemez.

(4) Rayh Sistem hatlari ile kesisen hemzemin karavolu gegitlerinin asfalt/parke vb. yol
bakim/onarim  calismalarnt  Yiiklenicinin  sorumlulugunda olmavip, Idare tarafindan
vaptlacak/vaptirilacaktir.

(5) Hemzemin gegitlerdeki karayolu trafik kontrol panolarinm sorumlugu Idare’ve ait
olup, Yiiklenici Rayh sistem sinvalizasyonu ile ilgili diizenlemelerde Idare’ve destek
verecektir.

Diger Gelirler

MADDE 12- (1) Yiiklenici, HRS kapsaminda yer alan trafo. elektrik hatt, raylar.
duraklar, durak icerisinde bulunan rondo ¢ergeveler, bilet satis giseleri, depolar, depolama
alanlari, atolyeler, biirolar ve bilumum makine, alet. edavat, takim. arag. malzeme vb.
isletilmesini devami. HRS isletmesi isleri i¢in kendi uhdesinde ve tiim yetki, sorumluluk
kendisine ait olmak tizere faalivetinin devamu igin serbestce bila bedel kullanma ve kullandirma
hakkina sahiptir.

(2) Yiiklenici, S6zlesme kapsamindaki kiralanabilir alanlar ile ilan ve reklam alanlarin
tigtincti kisilere kiraya verme hakkina sahiptir. Yiiklenici bu c¢ergevede tgtineii kisilerle
vapacagl kira kontratini tanzim tarihinden itibaren otuz giin igerisinde Idare’ye vermekle
yluktimltidiir.

(3) Ilan ve Reklam Vergisi ile bilumum diger mali viikiimliiliikler mevzuatina uygun
olarak ilgili Yiklenici veya Yiklenicinin kiracilar tarafindan ayrica 6denecektir.

(4) Idare ilan ve reklam alanlarim kullanmak ister ise Yiikleniciye bir ay dnceden haber
vermek kaydiyla Yiiklenici buna miisaade etmekle yiikiimliidiir. Bu halde Idare kullaninn i¢in
Yiikleniciye herhangi bedel 6demez. Idarenin iicretsiz olarak kullanacagi reklam alanlari, yilda
2 defa 1 ay stre ile sinirhidir.

(5) Yiklenicinin HRS kapsaminda bulunan mekanlan {igiincti kisilere kiraya verme
siiresi isbu Sozlesmedeki isin siiresini gegemez.

Bilgi Giivenligi

MADDE 13- (1) Yiklenici HRS’ nin tiim unsurlarinda bilgi glivenligine riayet etmekle
miikelleftir. Yiiklenicinin HRS yi isletirken her ne sebep ile olursa gerek isletmeden. gerek
sistemden kaynaklanan tiim verilerin giivenligini en iist diizey teknoloji kullanilarak korumasi,
depolamasi ve talep edildiginde bunlari Idare’ye vermesi mecburidir.

(2) Yiklenici personelin devamini ve ¢alisma saatlerini elektronik sistem ile kontrol

edecektir.

Siozlesmenin Sona Ermesi
MADDE 14- (1) Yiiklenicinin, isbu Soézlesmedeki hiikiimlere riayet elmediginin

Idere’ce tespit edilmesi halth \a/h olarak ihtar edilir ve verilen siire iginde




Sézlesme hiikiimlerine riavet etmesi istenir. Yiiklenici bu ayvkiriligi gidermedigi takdirde isbu
Sézlesme feshedilir.

(2) Stzlesme feshedildigi takdirde isletme ve tesisler hi¢gbir kosul 6ne stirtilmeden fesih
giiniinde eksiksiz olarak Idare’ve teslim edilir.

Egitim

MADDE 15- (1) Yiklenici, HRS nin isletilmesi igin personeline gerekli egitimi
verecektir. Gerekli ve yeterli personelin egitimi Yiiklenicinin sorumlulugundadir. Bu egitimlere
bagh sertifikasyon ve belgelendirme (ehliyet) islemlerinin vapilmasi ise Idare’nin
viktmliligidtr.

Teslim Prosediirii

MADDE 16- (1) Isbu Sézlesmenin imzasim miiteakip, tiim isletme, tesis, vedek parca
ve sistemin islemesinde kullanilan ekip, ekipman, yedek parca, saha, bina, alan, makine vb.
mallar Teslim Tutanag ile Yiikleniciye teslim edilecektir.

Masraflar _
MADDE 17- (1) Isbu Sézlesmeden dogan Damga Vergisi ve benzeri mali yiikiimlikler

Yiklenici tarafindan 6denir.

Sozlesmenin Ekl_eri

MADDE 18- (1) Isbu S6zlesme hikiimleri 5216 sayili Buyiiksehir Belediye Kanununun
26 nc1 maddesi uvarinca alinan Antalya Biiyiiksehir Beledivesi Meclis karar ile hiikiim ifade
eder.

Yiiklenicinin Iflas

MADDE 19- (1) Yiiklenicinin iflas etmesi halinde 2886 sayili Devlet Thale Kanununun
68 inci maddesine gire Sozlesme bozulur ve kesin hesap tasfivesi yapilir. Bundan dolayi Idare
bir zarar ugrarsa 2886 sayili Kanunun 62 nci maddesine gore islem yapilir.

Bore¢ ve Alacak lliskisinde Faiz

MADDE 20- (1) Idare ile Yiiklenici arasindaki borg-alacak iliskilerinden dogan faiz
hesaplamalarinda 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanunda belirlenen
faiz orani esas alinir.

Anlasmazhklarin Coziim Sekli

MADDE 21- (1) Idare ve Yiiklenici arasinda karsilikli miizakere yolu ile giderilmeyen
her turlti fikir aynlih@ ile Sozlesme kapsamindaki hiikiimlerin tatbiki, yorumlanmasi ve
benzeri konulara iliskin anlasmazliklar (Sézlesme hiikiimlerine gore Idare’nin re’sen hareket
etme ve karar verme vetkisinin haiz oldugu haller hari¢ olmak tizere) Antalya mahkeme ve icra
dairelerinde ¢oztime kavusturulur.

Yiiriirlik . .
MADDE 22- (1) Isbu Sézlesme 22 (yirmiiki) madde ve bes sayfadan ibaret olup, Idare
ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra ....../....../2020 tarihinde imza

altina alinarak viiriirliige girmis ve bir niishas1 Idare’de kalmistir.

Antalva Ulasim Hizmetleri Petrol Sanayi ve Antalya Bﬁ\'ﬁksehir Beledivesi

Ticaret A.S.
o




